PRECARIEDAD EN LOS CENTROS DOCENTES DE CASTILLA-LA MANCHA

MANIFIESTO DE APOYO PARA UNA MEJORA EN LA CONTRATACION DE LOS ATEs, TEILSE,
Y COCINA QUE SUFREN PRECARIEDAD DENTRO DE LAADMINISTRACION PUBLICA.

Con mi firma, apoyo el manifiesto de ESTOS COLECTIVOS QUE son profesionales cada vez més
requeridos y necesitados en los distintos centros educativos, valorados por compafieros y familias, que ven la
importante labor educativa que desempefian.

Si queremos asegurar una respuesta educativa de calidad al alumnado con necesidades educativas especiales,
aseguremos unas condiciones dignas de los colectivos que lo hacen posible.

Son trabajadores contratados a tiempo parcial, en régimen de fijos-discontinuos, lo que implica no poder
formarse, tener unas retribuciones por debajo del SMI, no poder elegir sus periodos vacacionales, no percibir las
pagas extras al completo, no acceder a la jubilacion parcial, que los meses de julio y agosto pasen al paro, que
para el trienio se necesite seis meses mas, -*-

ES NECESARIO TERMINAR CON ESTE TIPO DE CONTRATACION PARA IGUALAR LAS
CONDICIONES LABORALES QUE TIENEN EL RESTO DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.
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