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SEMANARIO DIGITAL

CCOO CON LOS
TRABAJADORES DE

A

e CCOO se movilizara con los 550 trabajadores y
trabajadoras de MAHLE el 27 de septiembre en contra
del ERE

e Unai Sordo ha mostrado su solidaridad con los
trabajadores desde Albacete
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suscribié Espaia.

En declaraciones realizadas
previamente al inicio de las
Jornadas de Estudios Juridicos,
consideradas un referencia del
Derecho Laboral, y las que
también ha asistido el
secretario general de CCOO
CLM, Javier Ortega, Unai
Sordo ha empezado mani-
festando su solidaridad a los
compafieros y compaferas de
Mahle que se enfrentan a un
ERE masivo, reafirmando la
oposicién de CCOO al mismo.
“Yamos a exigir responsabilidad
a la empresa y la implicacion
del conjunto de las instituciones
para salvaguardar un proyecto
empresarial ligado a un sector
con mucho futuro y mucho
recorrido como es el del coche
eléctrico. No es admisible que
una decisién unilateral de la
empresa lleve a la calle a
cientos de personas traba-
jadoras y origine un problema
en la comarca y en la
provincia”.
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UNAI SORDO EN ALBACETE

Unai Sordo pide la implicacion de las
Instituciones para salvaguardar el proyecto
de Mahle y proteger a la plantilla

En el marco de las Jornadas organizadas por el gabinete de Estudios Juridicos de CCOO
junto a la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la UCLM que se
celebran en Albacete, el secretario general de CCOO, Unai Sordo, ha reivindicado la
urgente necesidad de modificar el sistema de despido en nuestro pais y de acomodar la
legislacion espanola a las resoluciones del Comité Europeo de Derechos Sociales que

Albacete

Un despido colectivo que ha
sido puesto ademas de ejemplo
por Unai Sordo de como las
empresas en Espafa abusan
de los despidos porque sigue
siendo demasiado barato,
motivo por el que “mas alla del
pronunciamiento que no
compartimos del Tribunal
Supremo sobre la no necesidad

Unai Sordo ha asistido a las Jornadas de Estudios Juridicos en

de adaptarnos a esta Carta
Social Europea, vamos a exigir
al gobierno en una mesa de
negociacion abordar una
reformulacién del esquema del
despido, sin perjuicio de las
acciones judiciales que de
forma conjunta con UGT
sigamos emprendiendo”.

LEER MAS
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https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736995--Unai_Sordo_pide_la_implicacion_de_las_instituciones_para_salvaguardar_el_proyecto_de_Mahle_y_proteger_a_la_plantilla&opc_id=0df68c1a9ea8e91f3d1a7d6396ef9a2b
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Palestina
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PLENARIO ACCION SINDICAL CLM

CCOQO aborda en su Consejo Regional la
racionalizacion horaria, la defensa del
empleo en Mahle y las movilizaciones por

CCOO Castilla La Mancha ha celebrado este martes su consejo regional. El secretario
general, Javier Ortega, ha indicado, en declaraciones previas a la prensa, que no se va a
dejar de dar la pelea por la reduccién de la jornada laboral que afectaria a 800.000
trabajadores. “Queremos generar un debate sobre el tiempo de trabajo. No podemos ser la
comunidad con mayor jornada y peores salarios”.

Preguntado por la propuesta
empresarial de crear un Obser-
vatorio del Absentismo, Ortega
ha respondido que no hay
problema en hablar de tiempo
de trabajo recordando que no
es absentismo una baja médica
o por maternidad y que ya
existen mecanismos de sancion
si hay ausencias injustificadas
por parte de las personas
trabajadoras.

En materia salarial, ha recor-
dado que mientras los salarios
de la regién son un 12% infe-
riores a la media, los margenes
empresariales han crecido en
torno a un 25%. Las subidas
salariales se ven “lamenta-
blemente absorbidas por una
inflacibn muy importante” En
esta linea ve fundamental la
futura ley de brecha salarial
impulsada por el Gobierno de
Castilla La Mancha en la que el
sindicato instara a articular
unos mecanismos “que no sean
solo bonificaciones a las em-
presas sino que de verdad
reduzcan esa brecha que es de
un 26% entre hombres y muje-

res-.

Javier Ortega en el Consejo Regional

De ahi que proponga una
politica en materia de cuidados
y corresponsabilidad que per-
mita compatibilizar trabajo y
vida familiar. Ortega, preocu-
pado por la siniestralidad labo-
ral, ha calificado de “buena
noticia” que se haya creado el
Instituto Regional de Seguridad
Laboral, idea que partid del
propio sindicato, pero cree que
es urgente que se visualice su
funcionamiento cuanto antes.
Ante la proxima constitucion de
la mesa de negociacion por el

ERE en Mabhle, el sindicato va a
respaldar a la plantilla, afectada
en mas de un 50%, desde el
plano juridico pero también
desde la movilizacion. El
objetivo no sera otro que
“salvar el mayor numero de
puestos de trabajo”’. Por ello
habra que analizar la viabilidad
“tras una inversién millonaria”
en una comarca muy deprimida
donde se generaria un grave
problema social y econémico.

LEER MAS


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736669--CCOO_aborda_en_su_Consejo_Regional_la_racionalizacion_horaria_la_defensa_del_empleo_en_Mahle_y_las_movilizaciones_por_Palestina&opc_id=0df68c1a9ea8e91f3d1a7d6396ef9a2b
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modernizacion.
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Cominkones obeeras de Cusncs

i
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ERE DE MAHLE

CCOQO anuncia movilizaciones para frenar el ERE
masivo de Mahle en Motilla

CCOO ha advertido este lunes del impacto catastréfico que el ERE planteado por la
multinacional Mahle en la factoria de Motilla del Palancar tendra en la economia de la
provincia y ha anunciado moviliziaciones. Asimismo, ha denunciado la contradiccién ética
y de gestion publica que supone que la empresa tome esta decision después de haber
recibido una inyeccién de fondos europeos Next Generation destinada al crecimiento y la

mlm Comisknes obreras de Cusnca
e ha o
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El secretario provincial de
CCOO Cuenca, Carlos
Hortelano, junto al secretario
general de CCOO Industria
CLM, Juan Cuevas; y la
presidenta del Comité de
Empresa, Claudia Navarro,
han comparecido este lunes
para manifestar su rechazo
absoluto al ERE que
pretende llevar a cabo la
empresa Mahle en su planta
de Motilla del Palancar,

dejando en la calle a 550
trabajadores y trabajadoras
que, junto a sus familias,
van a ver truncadas su tra-
yectorias laborales y pro-
yectos de vida. Carlos
Hortelano ha asegurado que
‘estamos ante el mayor
expediente de regulacion de
empleo de nuestra provincia
y seguramente de la regién
en estos ultimos anos”, y ha
recordado que este jueves

SERVICIOS JURIDICOS . .

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

Tu mejor defensa

25 de septiembre se cons-
tituye la mesa de nego-
ciacion en la que se les
entregara toda la documen-
taciéon, que sera estudiada
de manera exhaustiva por
los servicios juridicos y eco-
nomicos  del sindicato.
Carlos Hortelano ha indica-
do que no es entendible ni la
decision del ERE ni los mo-
tivos esgrimidos por la em-
presa, ya que “hace apenas
unos meses fue tildada de
empresa modelo y ejemplo
de utilizacién de las ayudas
europeas Next Generation
por parte del presidente del
Gobierno 'y de ofras

administraciones publicas.

LEER MAS

IKMI


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736592--CCOO_anuncia_movilizaciones_para_frenar_el_ERE_masivo_de_Mahle_en_Motilla&opc_id=9b961a2e85e95901c89c977a05a8a4e6
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DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL EN EL AMBITO LABORAL,

DIRIGIDAS APERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS
(MODALIDAD I1), CON COMPROMISO DE CONTRATACION

+ DESTINATARIOS:

Personas trabajadoras en situacion de desempleo, y las
personas trabajadoras ocupadas en un porcentaje maximo del
20 %.

“BENEFICIOS PARA LAS PERSONAS PARTICIPANTES:

* Adquisicion de competencias profesionales
« Formacion acreditable
« Contrato de formacion en alternancia minimo de 6 meses

+/ :DONDE INSCRIBIRSE?

En el buscador de cursos de la JCCM
https.//e-empleo.jccm.es/formacion/jsp/solicitudes/busquedaGrupos.jsp,
y consultar los cursos adheridos a este programa

+/"BENEFICIARIOS DE LAS SUBVENCIONES:

Entidades de formacion, publicas o privadas, que cumplan los requisitos de '
acreditacion e inscripcion en el Registro de entidades

Las entidades solicitan la formacion en concurrencia competitiva a traves
de FOCO

PARA MAS INFORMACION:
0 L) 638625825 <] acreditayformacion@cm.ccoo.es

CONSEJO DEL DIALOGO SOCIAL m
DE CASTILLA - LA MANCHA . HeuSTERO o s e
m- Eﬁ? m P NOA s0CAL SEPE comisiones obreras

de Castilla-La Mancha
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palestino!

CCOO y UGT convocamos una jornada de lucha el miércoles, 15 de octubre, en todos los
centros de trabajo privados y publicos del territorio, con asambleas, concentraciones y
cualquier otra forma de denuncia del genocidio del Estado israeli.

El Estado de Palestina, y

especialmente la poblaciéon de
Gaza, esta siendo victima de
un genocidio, crimenes de
guerra y de lesa humanidad,
deportaciones masivas y des-
truccion de sus viviendas e
infraestructuras. El hambre esta
siendo utilizada como arma,
condenando a una muerte se-
gura a decenas de miles de
personas, en su mayoria ninas
y nifios y se esta negando el
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GENOCIDIO PALESTINO

Las trabajadoras y los trabajadores decimos:
iBasta al genocidio contra el pueblo

acceso a la ayuda humanitaria,
lo que constituye crimenes de
guerra. La clase trabajadora
palestina es quien mas esta
sufriendo las consecuencias de
la masacre. Trabajadoras vy
trabajadores de todos los
sectores estan siendo asesi-
nados, también personal sani-
tario y de ONG’s y periodistas,
cuyo Uunico delito ha sido
intentar dar a conocer la
magnitud de los crimenes que

el gobierno ultraderechista de
Israel esta llevando a cabo en
Gaza. Condenamos la politica
de genocidio, de colonizaciéon
ilegal de territorios en la Franja
de Gaza y en Cisjordania y la
usurpacion de bienes pales-
tinos por parte de Israel, y ante
la aparente indiferencia de la
comunidad internacional, exigi-
mos el fin del genocidio y la
masacre contra el pueblo
palestino. LEER MAS

Mas de 62.000 personas han sido
asesinadas en Gaza y mas de 156.000 han
resultado heridas por Israel.

Los supervivientes sufren los bombardeos,
el hambre y el desplazamiento forzoso


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736925--Las_trabajadoras_y_los_trabajadores_decimos_Basta_al_genocidio_contra_el_pueblo_palestino!&opc_id=0df68c1a9ea8e91f3d1a7d6396ef9a2b
https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736925--Las_trabajadoras_y_los_trabajadores_decimos_Basta_al_genocidio_contra_el_pueblo_palestino!&opc_id=0df68c1a9ea8e91f3d1a7d6396ef9a2b
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distancia.

El pasado sabado un rayo
provoco un incendio a las 11
de la noche en el paraje
Pico del Lobo, en Penalba
de la Sierra. Segun afirman
los delegados de CCOO, los
bomberos ya tenian cons-
tancia del incendio el saba-
do por la noche, pero no se
movilizaron medios hasta las
8 de la mafana del domin-
go. A 14 kilbmetros del lugar
se encontraban los retenes
de Montesclaros, Casa
Uceda y de el Vado, no
obstante, se encontraban
desactivados desde el vier-
nes anterior. Los delegados
IAaki Blanco y Eduardo

PARA DEFENDER
L0 GOMUN

JUNTAS Y JUNTOS SOMOS MAS FUERTES. PARTICIPA EN
LAS ELECCIONES SINDIGALES DE TU CENTRO DE TRABAJO
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INCENDIOS

Los bomberos del Geacam denuncian que se han
desactivado el 71% de los retenes disponibles en
Guadalajara y piden que se mantengan activos hasta
el 30 de septiembre

Los delegados del Geacam de CCOO en Guadalajara han denunciado que el ultimo
incendio de Peialba de la Sierra podria haberse quedado en un conato si no se hubieran
dejado inactivos los retenes préximos, que se encontraban apenas a 14 kilbmetros de

W | gy s ﬂmn:mm

Medina han tachado de
‘negligente” la gestion de
esta situacién por parte de la
Consejeria de Desarrollo
Sostenible. “Traen medios
de otras provincias, pero no
se activan los medios
propios para apagar el

\CCO0 8| L) it doy camtin [as cotas

COHTREONES Ohrsrms
do Castilla-La Mancha

incendio” Ha denunciado
Blanco, que ha recordado
que los tres retenes

proximos al incendio no se
han movilizado hasta Ia
madrugada de este martes.
LEER MAS



https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736715--Los_bomberos_del_Geacam_denuncian_que_se_han_desactivado_el_71_de_los_retenes_disponibles_en_Guadalajara_y_piden_que_se_mantengan_activos_hasta_el_30_de_septiembre&opc_id=8a00e1626ab841eb1402c78a5cdddbdf
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JORNADAS DE ESTUDIO

Albacete acoge los dias 25y 26 de
septiembre las Jornadas de Estudio: puntos
criticos de las relaciones laborales

Cccoo

estudios

PUNTOS CRITICOS DE LAS RELACIONES
LABORALES:

« PROTECCION FRENTE AL DESPIDO:

O LOS RETOS DE LA APLICACION EN ESPARNA
DE LAS CONCLUSIONES CEDS Y LA NEGATIVA
DEL TS, SOCIAL.

PERJUICIOS ACREDITADOS Y CONTROL DE
LA READMISION.

DESPIDO, ENTORNOD DIGITAL E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL.

PANORAMA DE ACTUALIDAD:

ACOS0 LABORAL.
PROTECCION SOCIAL.

REFORMA DE LOS PERMISOS POR NACIMIENTO

Y DEL PERMISO PARENTAL.

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

Aula Magna « Edificio Juridico Empresarial “Melchor de Macanaz"

Avenida de Espana s/n. Albacete

[ Sélo modalidad presencial

25 y 26 de septiembre de 2025 « 64 EDICION

JORNADAS DE ESTUDIO

GABINETE DE ESTUDIOS JURIDICOS DE CCOO

n]

Organizan:
[#:binete Faculted de Relaciones Laborales
Estudioﬁ VMHm Dtts
uridlcos UGG 21 CAMTILLA LA M wHY Lo
(ccoo]
Direccion:

» FRANCISCO JOSE GUALDA ALCALA
Director del Gabinete Estudios Juridicos CCOQO.

* MARIA JOSE ROMERQ RODENAS

Catedritica de Derechd del Trabajo v Seguridad So-
clal. UCLM. Directora del Departamento de Derecho

ded Trabaje y Seguridad Social,
[EI Boletin de inscripcion

Durante los dias 25 y 26 de septiembre de 2025 se se ha celebrado en Albacete una nueva
edicion de las Jornadas de Estudio organizadas por el Gabinete de Estudios Juridicos de
CCOO con la Universidad de Castilla-La Mancha y el area de Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social de la Facultad de Relaciones Laborales y RRHH de la UCLM.

El objetivo permanente de
estas Jornadas de Estudio ha
sido de las novedades
normativas que van incidiendo
en las relaciones laborales, asi
como el panorama de la
intervencién judicial en estos
conflictos, a fin de ofrecer una
vision descriptiva, pero también
operativa para la defensa legal
y la actuacion sindical.

En estos encuentros es esen-
cial el debate y las aporta-
ciones de quienes asisten
desde el ambito juridico laboral
y sindical, que contribuyen a
clarificar las intervenciones y
ponen en evidencia los enor-
mes retos que supone, para la
defensa legal y la actividad
sindical, su aplicacién en las
relaciones laborales.

Unai Sordo ha marcado el
posicionamiento estratégico del
sindicato ante las reformas
necesarias para garantizar una
verdadera proteccion frente al
despido. Diversos temas que
seran analizados por un con-
junto de especialistas del am-
bito del a Universidad, las
profesiones juridicas y del
ambito sindical.  LEER MAS


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736214--CCOO_CLM_aboga_por_impulsar_la_negociacion_colectiva_como_fuente_de_derechos_laborales_y_sociales&opc_id=a0f135facccf0f17a0d446208b4bc177
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PLATAFORMA DE ASESORAMIENTO -3 "‘

senoria formacién a smpresss

FORMACION PARA EL EMPLEO Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS

Desde Comisiones Obreras Castilla-La Mancha ponemos a tu disposicion una
plataforma web que alberga toda la informacion que necesitas conocer sobre
Acreditacion de Competencias y Formacion para el Empleo.

NUESTRO PERSONAL TECNICO TE AYUDARA A:

Conocer como Acreditar tus Competencias Profesionales _

Conocer coémo solicitar Permisos Individuales de Formacién (PIF) «
Aprender a disefiar un Plan de Formacién @

Analizar el Plan de Formacion de tu Empresa

Informarte sobre Derechos Formativos de las Personas Trabajadoras i
Recibir asesoria en Formacioén Dual, Becas y Practicas en Empresas ..

Gestionar tu Crédito Formativo y Bonificaciones il

ENTRA EN LAWEB Y CONTACTA CON UN/A ASESOR/A

http://www.asesoriaformacion.foremcim.es/

><] acreditayformacion@cm.ccoo.es 638 625 825

¢
Castila -La Mincha
CONSEIO DEL DIALOGD SOCTA % % GONENO HRETENG B tmL0 1AL
DE CASTILLA - LA MANCHA = DE ESPARA, [+ m

AEaAN B G CasilaLa Manc

de Castilla-La Mancha
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y condiciones

Viernes 26 de septiembre de 2025 # NUmero 589

ALBACETE

Asamblea con el personal tecnico del Plan de Empleo del
Ayuntamiento de Albacete para informarles de sus derechos

Responsables de CCOO Albacete han celebrado esta mahana una asamblea con todo el
personal técnico del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Albacete, con el fin de
informarles de cuales son sus derechos y condiciones por estar trabajando en un
programa especifico del Ayuntamiento.

Esta asamblea se convoca
con la intencion de
explicarles cual es la labor
que desempefa el sindicato
a lo largo de todo el periodo
que abarca el Plan de
Empleo, y que empieza en
la Mesa del Dialogo Social y
la redaccion de las bases,
continla en las comisiones
de seguimiento en el
proceso de seleccién y se
extiende a lo largo de toda la
ejecucion.

En el transcurso de Ila
asamblea, el secretario
general de CCOO Albacete
les ha dado unas nociones
de las conquistas sindicales
proceso de seleccién y se
extiende a lo largo de toda la

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

=

e

ejecucion. En el transcurso
de la asamblea, el secretario
general de CCOO Albacete
les ha dado unas nociones
de las conquistas sindicales
en lo que se refiere a los
derechos para las personas

trabajadoras de los Planes
de Empleo. Ana Ruiz les ha
trasladado algunas cuestio-
nes de interés en lo que a
derechos y deberes afecta.

LEER MAS



https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736903--Asamblea_con_el_personal_tecnico_del_Plan_de_Empleo_del_Ayuntamiento_de_Albacete_para_informarles_de_sus_derechos_y_condiciones&opc_id=913ec2f5ce64d5efa64ed80d995b6a7c
https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:736903--Asamblea_con_el_personal_tecnico_del_Plan_de_Empleo_del_Ayuntamiento_de_Albacete_para_informarles_de_sus_derechos_y_condiciones&opc_id=913ec2f5ce64d5efa64ed80d995b6a7c
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Dia Internacional para la
Eliminacidén de la Violencia
nov contra Las Mujeres

2024

016
900100114

@ mujeres

@ violenci

@ mujeres ag

“Ssexualme

@ Mg eres
viokenci

Castilla-La Mancha

CCOO CLM oolabora con el Institute de la Mujer de
Castilla-La Mancha por una sociedad sin violencia
tomizlones obreras hacia las mujeres,
o Castilla-La Mancha



