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por la Ensefianza Publica EZASTE

La Plataforma por la Ensefianza Publica ha recogido en Castilla-La Mancha en una
semana cerca de 35.000 firmas contra la LOMCE y contra los recortes en Educacion

Ademas de en las mesas instaladas en pueblos y ciudadades, puedes participar hasta
el 27 de octubre en la web www.consultaciudadanaporlaeducacion.org.

“Uno de los dias mas negros de la historia de la educacion en Espaia”
La Ley de la peor Derecha espaiola contra la
Educacion Publica de los espaioles y las espanolas

El PP impone su Ley contra la Comunidad Educativa y contra todos los partidos
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35.000 firmas recogidas en CLM en la primera
semana de la consulta ciudadana por la educacion

En Albacete son ya mas de
6000 las firmas recogidas, solo
en la capital se han recogido
cerca de 4000 firmas, a pesar
del intento de boicot por parte
del ayuntamiento esta habien-
do una magnifica acogida de la
campaiia, con una recogida de
mas de 600 encuestas el
primer dia. Se han instalado
mesas en la universidad, en
centros educativos y en lugares
emblematicos de la ciudad. En
el resto de la provincia se lle-
van recogidas unas 3000 fir-
mas y se va haciendo extensiva
la consulta cada vez a mas
localidades, ya han tenido
oportunidad de participar en
Villarrobledo, con una alta par-
ticipacion, en La Gineta, San-
tana, en Almansa estan partici-
pando la practica totalidad de
los centros, también estara la
consulta en Hellin, La Roda,...

En Ciudad Real son mas de
10000 firmas las recogidas
hasta el momento, solo en la
capital se han recogido mas de
4000 y en localidades como
Puertollano se recogieron en
unas pocas horas mas de 2000.
La campaia sigue extendién-
dose por los centros, comarcas
y localidades de la provincia
con una alta participacion.

En Cuenca han recogido mas
de 5000 firmas y se esta recor-
riendo con la consulta muchos
de los pueblos conquenses
especialmente afectados por
los recortes del Gobierno de
M2 Dolores Cospedal, ademas
de la propia ciudad de Cuenca.
“En pueblos, como Pinarejos y
Alconchel de la Estrella, donde
ha habido un gran interés por
participar en la consulta, han
visto como las escuelas rurales
que tenian han desaparecido
en los dos ultimos afos”,
declaré David Garcia, Secre-
tario provincial de Ensefanza
de CCOO de Cuenca.

Guadalajara lleva unas 4000
firmas recogidas y a pesar de
las dificultades por parte del
ayuntamiento de la capital
también se estan recibiendo
apoyos como el del ayun-

el

tamiento de Azuqueca y un
gran apoyo por parte de la ciu-
dadania en las mesas instal-
adas en los centros educativos
de la capital y de localidades
como Siglienza. Desde CCOO
se sigue planificando la insta-
lacién de mesas en mas locali-
dades y centros para la proxi-
ma semana.

En Toledo se han instalado
mas de 80 mesas, muchas de
ellas en centros educativos,
también en plazas y mercadil-
los. Esta habiendo una muy
alta participacion con especial

incidencia en localidades como
Talavera, donde solo en la
mesa que se instalo el pasado
sabado en el mercadillo de San
Jerénimo se recogieron mas de
800 firmas. En total en Toledo
se han recogido mas de 8000
firmas, en la capital y en Talav-
era, en centros de la comarca
de Torrijos, en La puebla de
Montalban etc. , también en la
zona de la Sagra en pueblos
como lllescas, Esquivias, Yun-
cos etc

Animamos a toda la comu-
nidad educativa a participar

activamente en la defensa de
la Ensefianza Publica, a firmar
contra la LOMCE, una ley que
nace muerta, y contra los
recortes; y a secundar masiva-
mente la Huelga General
Educativa convocada el proxi-
mo 24 de octubre por sindi-
catos de trabajadores, estudi-
antes y familias.

Recordamos que la partici-
pacion en la consulta también
es posible a través de la web:
http://consultaciudadanapor-
laeducacion.org/.

Al viceconsejero de Educacion se le
va la mano y la cabeza
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Asamblea de delegados sindicales para preparar
las movilizaciones contra la reforma de las
pensiones y la politica antisocial del Gobierno

CCOO ha celebrado este jueves en Toledo asamblea general de Delegados Sindicales en el
marco de la preparacion de las movilizaciones que se van a poner en marcha contra la
reforma de las pensiones y la politica antisocial del Gobierno del Partido Popular. Al acto
han asistido cerca de medio millar de delegados y en el mismo intervenieron los secreta-
rios generales de CCOO en Castilla-La Mancha, José Luis Gil; y en Toledo, Jests Garcia Vil-
laraco, y el secretario confederal de Accion Sindical, Ramon Gorriz.

El proyecto de reforma de las
pensiones y la politica
econdémica del Gobierno han
centrado las intervenciones,
en las que se ha puesto de
manifiesto la necesidad de
una movilizacion masiva de la
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existen politicas alternativas
frente al detereminismo del
Gobierno. “Ellos saben que
mienten y que no son ciertos
los argumentos que esgri-
men; tenemos que desen-
mascararlos”, ha dicho José
Luis Gil, quien ha reivindicado
una defensa radical de los
derechos de los trabajadores.
“Ellos siguen empobreciento
al pais, recortando los dere-
chos laborales, y mientras hay
personas que pasan hambre
fisico, el marido de Cospedal
ha multiplicado por 14 sus
ingresos desde que ella llegd
a la presidencia de la Junta”,
ha dicho Gil. “Eso no es
decente y tienen que expli-
carlo”.

El secretario regional de
CCOO ha asegurado que las
medidas que se anuncian no
solo recortan derechos sino
gue nos situan ante un
desafio casi histérico ya que
suponen un cambio de mode-
lo de sociedad.

El Gobierno de Maria Dolores
de Cospedal, al que Gil ha cal-
ificado de ultraconservador,
divide a la sociedad, en su
opinién, en tres grupos: las
élites, que la forman aquellos
a los que nunca les pasada

los que se

nada y entre
encuentran los 43.000 nuevos
millonarios; los maltratados,

qgue son la gente normal, los
gue son maltratados por el

Gobierno para que los
primeros vivan bien; y los
rehenes, colectivo que inte-
gran los empleados publicos y
los pensionistas. Gil ha
denunciado que el Gobierno
estda desprestigiando a los
empleados publicos para
luego privatizar los servicios.
Con respecto a las pensiones
solo existen, en su opiniodn,
dos soluciones: “o cambio de
politica, o cambio de gobier-
no”. En Castilla-La Mancha los
pensionistas perderan 3.000

millones de euroas si se lleva
a cabo la reforma proyectada,
cuando precisamente son los
pensionistas la red que garan-
tiza la supervivencia de hijos
y nietos. “El Gobienro es
mentiroso compulsivo”, ha
dicho Gil, quien ha resaltado
que hay actualmente un
fondo de reserva de unos
60.000 millones de euros
para poder garantizar las pen-
siones, “que para eso se
cred”. “Sélo se actua en la via
del gasto, sin intervenir en el
de ingresos, cuando de la
economia sumergida y del
fraude fiscal podrian recau-
darse mas de 11.000 millones
de euros”, ha asegurado.

“Los patronos van a medir la fuerza del sindicato
por su nivel de representacién, por lo que ten-
emos que fomentar la afiliacion y seguir tenien-
do el papel catalizador en cualquier ambirto de

los derechos laborales”.

Gil ha concluido haciendo un
llamamiento a respaldar la
huegla general de la ensefian-
za del 24 de octubre, “porque
la LOMCE es la muerte de la
igualdad en la ensefanza
publica; en el transfondo de
esta ley esta esa idea tan cas-
posa de que no todos somos
iguales, de que el hijo de un
albafil no puede ser médico”.

Ramdén Gorriz, por su parte,
ha dicho que estos “son tiem-
pos de resistencia, y va para
largo”. En su opinidn, el obje-
tivo de todas las reformas es
acabar con el poder contrac-
tual de los sindicatos.
“Quieren expulsar al sindical-
ismo confederal de los cen-
tros de trabajo porque saben
muy bien que somos el ele-
mentos de resistencia ultimo
en el intento de cambiar el
modelo social”.

Gorriz ha insistido en las
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mentiras del Gobierno del PP
y ha destacado que el resul-
tado de la reforma laboral es
que la contratacion indefini-
da sdlo alcance el 7%, cuan-
do se han realizado 150 mil-
lones de contratos, y que los
salarios hayan caido en 8
puntos. “Estamos asistiendo
a un intento de desequilibrar
las partes”, ha dicho Gorri.
“Los patronos van a medir la
fuerza del sindicato por su
nivel de representacién, por
lo que tenemos que fomen-
tar la afiliacion y seguir
teniendo el papel catalizador
en cualquier dmbirto de los
derechos laborales”.

En cuanto a las pensiones, ha
asegurado que no esta en
peligro el sistema y que la
politica de austeridad es la
responsable de la pérdida de
tres millones de empleos.
Como alternativa a la refor-
ma del sistema de pensiones
ha apuntado la posibilidad de
gue se aumenten en dos pun-
tos las cotizaciones, que se
equipare el régimen de
autéonomos con el general,
que las pensiones de super-
vivencia vayan con cargo a
los presupuestos generales,
que las politicas de empleo
generen mdas cotizantes vy
mayores ingresos, y que se
persiga el fraude fiscal.

“En 10 afios las pensiones
pueden perder entre el 12% y
el 20% del poder adquisitivo,
por lo que no vamos a acep-
tar el limite del 0,25% frente
a la revalorizacién del IPC”.

Jesls Garcia Villaraco, por
ultimo, ha vaticinado que el
afio préximo estaremos mas
cerca de los 7 millones de
parados que de los 6, por lo
qgue se ha preguntado dénde
estd a pretendida recu-
peracion de la que alardea el
Gobierno. Ante esta
situacion, Villaraco resalta la
necesidad de reforzar el
sindicato. “La Unica forma de
parar a esta gente es con los
trabajadores unidos”. “Ellos
quieren un modelo social del
siglo XIX; nosotros queremos
gue se genere riqueza y se
reparta”, ha concluido.
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Gorriz: “La juez Alaya y el PP no olvidan que
en Andalucia hay un gobierno de izquierda
por el papel jugado por los sindicatos”

El secretario de Accion sindical
de CCOO, Ramén Gorriz, dijo
este jueves en Toledo que “ni
la juez Alaya ni el PP olvidan
que en Andalucia hay un gob-
ierno de izquierda por el papel
jugado por los sindicatos. El PP
no perdona a CCOO y a UGT la
convocatoria de la Huelga Gen-
eral (del 29 de marzo de 2012)
que le hizo perder las elec-
ciones politicas en Andalucia”

En rueda de prensa ofrecida en
Toledo antes de la celebracién
de una multitudinaria asam-
blea sobre la reforma de pen-
siones, Gorriz enmarco los
esfuerzos de la juez Alaya por
implicar a CCOO y UGT en la
trama de los ERE en el “objeti-
vo del Gobierno y del PP de
deslegitimar a los sindicatos”

“éQuién genera los ERE?.
éAcaso los generan los sindi-
catos?”, se preguntdé Gorriz,
quien explicé que cuando una
empresa tramita un ERE, los
sindicatos tienen la obligacion
de ponen a disposicion de los
trabajadores afectados su per-
sonal, economistas y aboga-

dos. “Esto es lo que cuestiona,
pero no se dice nada de los
bufetes que asesoran a los
empresarios.”

Gorriz aiadié que la intencion
de “mantener ya tres afios el
secreto del sumario” y alentar
una “redada mediatica” contra
los sindicatos es cercenar la
oposicion sindical a las politi-
cas del PP encaminadas a
desmontar el Estado Social.

“Quieren tomar rehenes frente
a la movilizaciéon en defensa
del Estado Social —anunciada
por los sindicatos y la Cumbre
Social para mediados del prox-
imo mes de noviembre- y ante
las convocatorias electorales”
proximas (Europeas en 2014 y
Municipales y Autonémicas en
2015), dijo.

Gorriz reiterd la disposicion de
CCOO a colaborar con la Justi-
cia y aseguro que “si alguien
(del sindicato) ha medito la
mano en la caja”, CCOO
acatara las sentencias “y el
propio sindicato tomard sus
medidas” en contra de esas

ccod

comisiones obre
da Toledo

personas; pero recalcé que
“Comisiones Obreras jamas ha
formado parte de ninguna
trama para trasladar dinero
publico a los sindicatos”

El secretario de Accidn Sindical
de CCOO también cuestiono el
procedimiento empleado para
llevar a cabo las detenciones
de sindicalistas ordenadas por
la juez Alaya, “que ponen en
cuestion incluso el Estado de
Derecho”

“éQué es eso de la patada en la
puerta? {Qué es eso de llamar
a una persona a declarar y
meterlo en la carcel? ¢Qué hay
del habeas corpus?”, se pre-
guntoé Gorriz.

“Esto s6lo ocurre en las dic-
taduras. Es la vuelta de la
Brigada Politico-Social de Fran-
co. Y siempre son los mismos y
siempre contra los mismos.
Buscan asentar el miedo en la
sociedad para que la gente se
resigne —a las politicas de
destruccion del Estado Social-.
Es hora de reaccionar”, con-
cluyo.
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CCOO anuncia movilizaciones en todo el pais
en noviembre contra los presupuestos y contra
la reforma de las pensiones

El proximo mes de noviembre
CCOO, junto con UGT y la Cum-
bre Social, iniciard una cam-
pafia de movilizaciones para
expresar el rechazo a las refor-
mas econdmicas que estd lle-
vando a cabo el Gobierno del
Partido Popular y en apoyo a
otras politicas que garanticen el
crecimiento econémico. Asi lo
ha anunciado este martes Fer-
nando Lezcano, secretario con-
federal de Organizacion y
Comunicacién de CCOO, en la
rueda de prensa que ha cele-
brado en Toledo junto al secre-
tario regional, José Luis Gil. Las
movilizaciones coincidiran con
el momento en que la Comision
Parlamentaria eleve sus conclu-
siones sobre el PGE para 2014.

Lezcano ha dicho que el Gobier-
no estd emperiado en una
operacién de imagen y estd
tratando como estupidos a los
ciudadanos al intentar con-
vencerlos de que estos pre-
supuestos son los de la recu-
peracion econdmica. “No uti-
lizan términos como brotes
verdes pero si otros como luz al
final del tunel y similares; pero
en realidad lo que tratan es de
tapar affeires que les tienen
hipotecados politicamente”.

Fernando Lezcano ha destacado
que los PGE para 2014 no son
los de la reactivacién economi-
ca, sino que contribuirdn a abrir
aun mas la brecha social y la
desigualdad entre los ciu-
dadanos. Y ha sefialado la con-
tradiccion entre los mensajes
positivos que lanza el Gobierno
y su prevision de crecimiento
del 0,7%, cuando hasta hace
bien poco decia que es nece-
sario crecer por encima del 1%
para que se produzca la
creacion de empleo. “Si esto es
asi —ha dicho Lezcano- estd
reconociendo que no se va a
crear empleo y el principal
problema que tenemos es que
estamos en el umbral de los 6
millones de parados”.

José Luis Gil, secretario general de CCOO
CLM: “Nuestra region es la que ha registra-
do una mayor caida del PIB, que se ha
reducido en 3 puntos el ultimo afio al bajar
el déficit del 7% al 1,5%.”

“Lamentablemente somos los campeones
del pais en recortes.”

El secretario confederal de
Organizacién y Comunicacion
de CCOO ha resaltado igual-
mente que sin estimulos al con-
sumo no habra recuperacion, y
no pueden considerarse esti-
mulos precisamente la con-
gelacion salarial de los emplea-
dos publicos y la limitacién al
0,25 de la revalorizacion de las
pensiones. Segun Lezcano, “se
condena a que sectores poten-
cialmente consumistas como
los empleados publicos dejen
de serlo y que los pensionistas
no incrementen su consumo
por temor a no llegar a final de
mes”.

Lezcano ha sefalado como ele-
mentos que “desmontan la
falacia de que estos son los pre-

supuestos de salida de la crisis”
el que la inversion directa caiga
un 9,8% y que las transferencia
a las Comunidades Auténomas
(CCAA) lo haga en el 13%, “a lo
que hay que sumar los pre-
supuestos de ejercicio anteri-
ores, también muy restrictivos
en politica social y econdmica”.

La revalorizacidln de las pen-
siones el 0,25 tiene como conse-
cuencia, segun Lezcano, que se
deja en la mas absoluta penuria a
cientos de miles de pensionistas
que mantienen a flote al conjun-
to de sus familias, mientras que
el recorte en las tranferencias a
las CCAA conlleva a la pérdida de
derechos en materias como
sanidad y educacion.

“Nos encontramos ante mas de
los mismo”, ha dicho Lezcano.
“Mds de tres afios de politicas
de auteridad estan teniendo
como resultado un desastre en
lo econémico y en lo social. Y,
en lugar de rectificar, el Gobier-
no pretende hacernos pasar
por tontos y anuncia que esta-
mos a las puertas de la recu-
peracion”.

Con respecto a las pensiones,
Lezcano ha dicho que la
reforma es del todo inacept-
able, augurando un deterioro
de entre el 14% y el 28% en
las pensiones medias, y ha
exigido que se garanrtice el
mantenimiento del poder
adquisitivo.

Por su parte, el secretario gen-
eral de CCOO en Castilla La
Mancha, José Luis Gil, ha desta-
cado que nuestra region es la
que ha registrado una mayor
caida del PIB, que se ha reduci-
do en 3 puntos el Ultimo afio al
bajar el déficit del 7% al 1,5%.
“Lamentablemente somos los
campeones del pais en
recortes”, ha concluido.
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El Gobierno PP impone una nueva reduccion salarial
a los empleados publicos, mas de 100.000 en CLM

Cuando la vida sube y el salario no, lo
que se produce no es una congelacion,
sino una reduccion del poder adquisitivo

Los Presupuestos Generales del
Estado presentados por el Gob-
ierno PP imponen una nueva
reduccién salarial a mds de tres
millones de empleados publi-
cos; mas de 100.000 en Castilla-
La Mancha.

Asi los denuncia el coordinador
del Area PUblica de CCOO CLM,
Alfonso Gil, quien advierte que
“los empleados publicos no nos
quedamos como estdbamos.
Cuando la vida sube y el salario
no, lo que se produce no es una
congelacién, sino una reduc-
cion del poder adquisitivo; vy
mas aun cuando lo que mas
sube los productos y servicios
bdsicos.”

“Los empleados publicos lleva-
mos varios afnos perdiendo
dinero”, recuerda Gil. “En tér-
minos absolutos, cobramos hoy
menos que en mayo de 2010.
Nuestros salarios descendieron
un 5% de media y nuestras
pagas extraordinarias quedaron
en la mitad como consecuencia
de la reducciéon de Zapatero en
2010. Después vino la supre-
sion de una paga extraordinaria
de 2012 decidida por Rajoy”

“Y en lo que a Castilla-La Man-
cha respecta —a la espera del
anélisis que haremos de los
Presupuestos regionales para
2014-, hay que sumar el recorte
del 3% que nos aplicé Cospedal
en 2012; y los recortes general-
izados en las retribuciones indi-
rectas: fondo de accién social,
cantidad destinada a fondo de
pensiones, etc. Sumando todo
esto y teniendo en cuenta la
subida del IPC de estos cuatro
afios, la pérdida media de cada
empleado publico de la JCCM
es del 25%.”

Los empleados publicos de la JCCM son
los que mayor pérdida salarial acumulan,
un 25% 3n los ultimos cuatro anos.

Los recortes salariales a los empleados
publicos han supuesto en CLM

la retirada de la circulacion de mas de
1.500 millones de euros en los ultimos

cuatro anos, con un tremendo impacto
en el consumo, en la recaudacion
tributaria y en la actividad econdmica
del conjunto de la region

“Los recortes a los trabajadores
de laJCCM, y a los de las corpo-
raciones locales, administracion
periférica de Estado, Justicia...

suponen que en los ultimos
cuatro afios se hayan retirado
de la circulacion en nuestra
region mas de 1.500 millones

de euros; cifra que repercute
en toda la actividad econémica
de CLM, en el consumo, en la
pérdida de ingresos tributarios,
etcétera, etcétera...”

“iEs asi como pretenden que se
recupere nuestra region?”,
cuestiona CCOO. “Pedimos a
los gobiernos de Rajoy y de
Cospedal que rectifiquen. Es
necesario recuperar empleo
publico y actualizar las retribu-
ciones. Asi mejoraremos los
servicios que reciben los ciu-
dadanos y contribuiremos a
activar la economia y a incre-
mentar la recaudacion a través
de los impuestos.”

Soriano concede una dispensa de hora y
media a los funcionarios para ir a misa

La consejera de Agricultura,
Maria Luisa Soriano, envio el 3
de octubre un correo elec-
tronico a su personal anun-
ciando “una dispensa de hora
y media” a quienes asistieran
a la misa especial del viernes
4 en el monasterio de San
Juan de los Reyes de Toledo
con motivo de la festividad de
San Francisco de Asis.

“Todo aquel personal que
quiera acudir a dicho acto
podra fichar a las 12.30 horas
y se le concedera una dispensa
de una hora y media", decia el
mail remitido a los empleados
de la Consejeria, en que se
detallaba el procedimiento a
seguir para beneciarse de la
“dispensa”.

En primer lugar, "se hara solic-
itud en el programa Chronos",
una herramienta interna con
la que trabaja la adminis-
tracion, "con el motivo 'Inci-

dencia informativa sin modifi-
cacion de saldo". Luego, los
empleados publicos debian

completar el apartado de 'Obser-
vaciones' con el texto: "Cele-
bracién San Francisco de Asis".

Y se celebran festejos taurinos
en el patio de recreo de los
chavales de Mocejon

El PP no tiene reparos.
Desde que asumio el Go-
bierno de Castilla-La Man-
cha, considera que la
Administracion de la comu-
nidad auténoma estd a su
entera disposicion, asi que
hace uso y disfrute de ella
como si fuera su cortijo.

Asi, mientras el consejero
de Educacion prohibia a la
Plataforma en Defensa de
la Ensefnanza Publica insta-
lar en los centros escolares

de la region, fuera de
horario lectivo, mesas para
que la comunidad educati-
va pueda expresar su
opinién sobre la LOMCE y
sobre los recortes en la
ensefianza publica, el ayun-
tamiento de Mocejon cele-
braba un festejo taurino en
el solar anexo al colegio
publico de la localidad ,
donde los chavales salen a
disfrutar de sus recreos.

Y jolé!
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RTVCM debera pagar cinco ahos de atrasos
de convenio a toda su plantilla y actualizar

sus salarios desde 2009

El Tribunal Supremo ha desesti-
mado el recurso de casacion
interpuesto por Radio Tele-
vision de Castilla-La Mancha
(RTVC) contra la sentencia del
TSJCLM que en 2012, a raiz de
un recurso de CCOO, ordend al
Ente Publico compensar el
salario base de sus traba-
jadores del afio 2009 con un
2,1%, y no con un 0,8% como
hizo la empresa.

La sentencia tendrd un signi-
ficativo impacto econdmico,
aun no calculado, porque
debe aplicarse al salario base
de todos los trabajadores de
RTVCM (unos 400), tanto en
2009 como en los afios suce-
sivos.

En enero de 2010, RTVCM, de
acuerdo con lo establecido en
el convenio colectivo, debia
revisar el salario de su plantilla
aplicando el IPC del afio 2009 y
compensar en la nébmina de ese
mes la desviacién que se
hubiera producido.

RTVCM consideré que esa
desviacién era del 0,8%, en vez

del 2,1%. La Federacion de Ser-
vicios a la Ciudadania de CCOO
CLM presenté demanda en
conflicto colectivo frente a
aquella decision del Ente (UGT
se adhirio posteriormente a
esta demanda), y el 19 de abril
de 2012 el TSICLM dio la razén
al sindicato, “estimando inte-

gramente su demanda”

El TSICLM declaré “injustifica-
da” la decision del Ente de
compensar con un 0,8% el
salario base percibido en 2009
por los trabajadores, y condend
a RTVCM a aplicar “la
desviacién del IPC real exis-

tente en el ejercicio 2009, que
fue del 2,1%.

En Entre recurrié en casacién
ante el Supremo, que acaba de
desestimar el recurso en una
sentencia que no deja en buen
lugar al recurso presentado por
el abogado de RTVCM.

“La FSC de CCOO valora muy
positivamente esta sentencia,
que hace justicia a los traba-
jadores del Ente Publico de
RTVCM, y recuerda una vez
mas el valor normativo de los
convenios colectivos, como
una parte mas de nuestro
Ordenamiento Juridico”,
sefiala Carmen Ldépez, secre-
taria general de la FSC de
CCOO CLMm

“Ademds -afiade Lopez- creo
que, como anteriores senten-
cias, debe mover de una vez a
la reflexion a nuestros gober-
nantes: las relaciones labo-
rales, en democracia, se gob-
iernan desde el didlogo y la
negociacién; y no desde la
imposicion.”

La Inspeccién de Trabajo sanciona
a Ambuibérica Ciudad Real por
infringir las normas de salud laboral

La Inspeccion de Trabajo de
Ciudad Real ha sancionado a la
empresa concesionaria del
transporte sanitario en la
provincia, Ambuibérica, por
infringir las normas de salud
laboral.

En concreto, la Inspeccion
multa a Ambuibérica por irreg-
ularidades en las instalaciones
de los depdsitos de suministro

de gasoil, que la empresa debe
subsanar de inmediato.

“Lo mas grave del caso”,
denuncia Alfonso Tercero,
responsable de la FSC-CCOO
en Ciudad Real, “es el peligro
que corre la salud de los traba-
jadores en los centros de tra-
bajo donde esos depositos se
encuentran de manera irregu-
lar, y que la empresa de man-

CCOO insta a la

Administracion a
vigilar a esta empresa,
que ha degradado el
sector del transporte
sanitario de manera
alarmante

era irresponsable ha venido
utilizando”

“Estos hechos ponen de mani-
fiesto una vez mas que el tinico
afan de Ambuibérica es la
obtencion de beneficios a
costa no solo de despidos sino
de la salud de los trabajadores,
dando cuenta de las singulari-
dades de este tipo de empre-
sas en las cuales participan
fondos de capital riesgo como
es Proa Capital y que obtienen
concursos publicos como el de
transporte sanitario”.

La FSC de CCOO insta una vez
mas a la Administracion de la
JCCM a “vigilar la actuacion de
esta empresa, que ha degrada-
do el sector del transporte san-
itario de manera alarmante”
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CCOO logra que los tribunales obliguen a Incarlopsa
a reponer el Plus de Ruido a sus trabajadores y a
pagarselo desde el 1 de enero de 2012

De momento, afecta a la plantilla de la
empresa en Tarancoén, pero es una
sentencia transcendental para miles de
trabajadores de empresas carnicas de toda
Espafa a lo que les quitaron el mismo plus

En este proceso, al que se adhirio la UGT,
CCOO ha puesto a disposicion de los tra-
bajadores de Incarlopsa sus mejores
expertos y abogados, con el mejor de los
resultados

CCOO ha ganado en los tri-
bunales la demanda por con-
flicto colectivo interpuesta por
el sindicato contra la supre-
sién unilateral del Plus de
Ruido que Incarlopsa quité a
sus trabajadores de Tarancén
desde el 1 de enero de 2012.

La sentencia, aunque se puede
recurrir, es ejecutiva y tiene
caracter retroactivo, por lo
que Incarlopsa tendrd que
abonar unos 400 euros en
atrasos a los trabajadores
afectados por ella, que
ademads recuperaran en sus
néminas los aproximada-
mente 20 euros mensuales
que les supone este plus.

“Desde hacia casi dos afos,
demasiadas empresas del sec-
tor de industrias carnicas
habian decidido de manera

unilateral dejar de aplicar el
plus de ruido establecido en el
convenio colectivo sectorial
de industrias carnicas, con el
argumento de que ponién-
doles a sus trabajadores
tapones o cascos (técnica-
mente conocidos como pro-
tectores auditivos, EPIS), no
tenian por qué pagarles ese
plus”, explica Maria José
Mesas, responsable de la Fed-
eracién Agroalimentaria de
CCOO en Cuenca.

“Es una sentencia muy impor-
tante para los trabajadores de
Incarlopsa de Tarancén, para los
de esta empresa en sus centros
de trabajo de Toledo —este juicio
fue aplazado a peticion de CCOO
a la espera de la sentencia cono-
cida ayer- y para todos los traba-
jadores de empresas carnicas de
Espaia”, indica Mesas.

“La sentencia deja muy claro
que si una empresa quiere
dejar de pagar el plus de
ruido, debe establecer medi-
das colectivas que eliminen o
reduzcan el ruido del puesto
de trabajo, y no limitarse a dar
unos tapones o cascos a los
trabajos”

Mesas destaca finalmente “el
esfuerzo, medios y
conocimientos dedicados por
CCOO a afrontar esta cuestion.
Desde la elaboracion del
informe juridico y técnico que
ha servido para fundamentar
la demanda, hasta la defensa
en el juicio de nuestra posi-
cion, el sindicato ha puesto a
disposicion de todos los traba-
jadores de Incarlopsa sus
mejores expertos y abogados,
con el mejor de los resulta-
dos”.

Concentracidn sindical por tres trabajadores
muertos en una sola semana en Ciudad Real

Los sindicatos CCOO y UGT se
han concentrado hoy viernes
en Ciudad Real en recuerdo
de los tres trabajadores
muertos esta semana en acci-
dentes laborales en la provin-
cia; uno en su centro de tra-
bajo, en una bodega de
Tomelloso; y los dos, victi-
mas de accidentes ‘in itinere’.

El secretario general de
CCOO de Ciudad Real, José
Manuel Muiioz, trasladé las
condolencias del sindicato a
los familiares, companeros y
amigos de los fallecidos (uno
de ellos, nuestro compaiiero
de Ensefianza, delegado

sindical en el Comité de
Empresa, Juan Antonio Ale-
gre) y denuncid la relajacion
patronal y la inaccion del
Gobierno regional en materia
de prevencion laboral.

Munoz denuncié que “los

datos muestran que alli
donde no hay sindicato hay
mas riegos, mas muertos,
mas victimas graves y mas
estafas patronales a los tra-
bajadores y a la Seguridad
Social”

VIl Encuentro
regional de

Salud Laboral
de CCOO CLM

CCOO CLM celebra el préximo
miércoles, 16 de octubre, el VII
Encuentro Regional de Salud
Laboral.

El Encuentro, organizado por la
secretaria de Salud Laboral, ten-
dra lugar en la Escuela de
Hosteleria de Toledo y en el par-
ticipardan mas de 100 delegados
y delegadas de Prevencion de
CCOO en empresas de la region.

La inauguracion correra a cargo
del secretario general de CCOO
CLM, José Luis Gil, y del secre-
tario confederal de Salud Labo-
ral de CCOO, Pedro Linares.

Programa:

10.30 horas. Ponencia Marco: La
importancia de la Salud Laboral
para no perder la salud. Jeréni-
mo Maqueda (Escuela Nacional
de Medicina del Trabajo)

12.00 h. Aspectos legales del
accidente de trabajo. Luis Colla-
do (UCLM)

13.00 horas. La gestion preventi-
va en una empresa saludable.
Ana Avila Borjabad (Mahou-San
Miguel)

16.00 horas. Riesgo en el
embarazo y lactancia. Presta-
ciones. José Maria Conejo (Soli-
mat)

17.00 horas: Factores psicoso-
ciales del trabajo. Olga Merino
Sudrez (Fremap)




28 de abril: Dia mundial
de la Seguridad y Salud
en el Trabajo

castillalamancha.ccoo.es

Solicita tu contrasena

Las paginas web de CCOO tienen diferentes areas
de acceso restringido solo para sus afiliados y afi-
liadas. Para acceder a ellas necesitaras una con-
traseina. Si aliin no conoces la tuya

solicitala al correo: miguel_ruiz@cm.ccoo.es

Si aun no estas afiliada o afiliado

solicita tu afiliacion:

a través de la Seccidon Sindical de CCOO de tu
empresa, en el local de CCOO que te resulte mas
cercano o a través de la pagina web.

|

te informa, te asesora,
te apoya, te protege

AFILIA

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

TE

Ofertas de empleo
publico, privado, en el
extranjero, formacion

y becas

www.castillalamancha.ccoo.es

Punto de informacion ¥
orientacion al empleo

@ccooclm

Jovenes
Ccoo CIm
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In memorian. Juan Antonio Alegre

Hasta siempre, querido companero

Cuando hablamos de una per-
sona que ha fallecido, ademas
de una manera tan cruel e
incomprensible, se suelen uti-
lizar frases tipicas o hechas
como: que buena persona era,
era muy buena gente, era una
persona increible.... Pero en el
caso de Juan Antonio, todos
estos tdpicos se quedan cortos
para acercarse un poco a la gran
persona que fue.

No era amigo de homenajes ni
reconocimientos, sino del traba-
jo y la lucha por lo justo. Una
persona trabajadora y compro-
metida, delegado sindical de
CCOO y defensor a ultranza de la
justicia social y de los Servicios
Publicos, solo hace falta ver su
foto en el perfil de wasap: “Lo
Publico no se Vende”.

Comprometido con la Edu-
cacion, era el secretario del
AMPA del C.P. Clara Campoamor
de Miguelturra, donde estudia
su hijo.

Comprometido con sus amigos,
siempre estaba dispuesto a ayu-
darte en lo que le pidieras. Com-
prometido con los nifios, siem-
pre que podia se dedicaba a su
verdadera vocacion, hacer reir a

Juan Antonio Alegre fallecié el pasado domingo a las ocho menos
cuarto de la mafiana muy cerca de su casa en Miguelturra (Ciu-
dad Real), cuando el vehiculo en el que viajaba fue embestido
por otro que iba sin luces y a gran velocidad y cuyo conductor
habia evadido un control de alcoholemia de la Guardia Civil.

Juan Antonio tenia 38 afos, estaba casado y era padre de un nifio
de nueve afios.

Teléfonos de interés CCOO

los mas pequefios, actuando
como payaso, haciendo
guifioles, titeres, marionetas o lo
que hiciera falta con el grupo de
animacion ACAL.

Comprometido sobre todo con
su familia y especialmente con
su hijo, con los que se volcaba.

Nunca he visto que un apellido
describa tan bien a una persona,
Juan Antonio Alegre, porque si
tuviera que definirle con una
sola palabra esta seria la elegida
“Alegre”.

Juan Antonio tenia algo especial.
Si te encontrabas con él, por
muy desanimado que estuvieras
o por muy mal que te fuese el
dia, tardaba menos de un minu-
to en sacarte una sonrisa y ale-
grarte el resto del dia. Por eso el
mejor homenaje que le
podemos hacer todos aquellos
que le conociamos es recordarle,
aunque sea con los ojos llenos
de lagrimas, pero siempre ale-
gres y con una sonrisa de oreja a
oreja.

HASTA SIEMPRE COMPANERO

David Serrano
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