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PROCESO CONGRESUAL CCOO CLM

Javier Ortega anuncia su candidatura a la
Secretaria General de CCOO CLM

La futura direcciébn “tiene
la enorme responsabilidad
de continuar con el
excelente trabajo de la
direccion anterior para que
CCOO siga siendo un
referente sindical y social”

Con “entusiasmo y optimismo”, y en
una organizacién preparada para los
retos de los préximos cuatro afios,
Javier Ortega ha anunciado su candi-
datura a la Secretaria General de
Comisiones Obreras de Castilla-La
Mancha, que celebrara su XI Congreso
regional los dias 15 y 16 de mayo en
Toledo con el lema Organizar, movili-
zar, transformar. Nuevos retos, misma
lucha.

“Una vez conocida la decision de Paco
de la Rosa de no concurrir a la Secreta-
ria General para un tercer mandato y
tras un periodo de reflexion personal y
de consulta con las personas del sindi-
cato, he optado por dar este paso”, ha
afirmado este martes en rueda de
prensa Javier Ortega, secretario de
Organizacion, Finanzas y Servicios Juri-
dicos de CCOO CLM en los ultimos dos
mandatos.

“Es una gran responsabilidad y un
honor presentar esta candidatura
para estar al frente de la mayor orga-
nizacion social, y el primer sindicato
en afiliacion y representacion, signo
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de que en CCOO tenemos respuestas
para los desafios del mundo del traba-
jo y la sociedad, y de que tenemos
capacidad de intervenir en los debates
para llevar a cabo nuestras propues-
tas”, ha continuado Ortega. Afronta
este proceso con “entusiasmo y opti-
mismo” y con la intencién de que “sea
una candidatura en la que se vea
representada la pluralidad del sindica-
to y el conjunto de todas las estructu-
ras”. Una decisién que ha comunicado
al secretario confederal de CCOO,
Unai Sordo, al secretario general
regional, Paco de la Rosa, y a las per-
sonas al frente de las diferentes
estructuras del sindicato, sintiendo un
“respaldo importante”.

Castilla-La Mancha se encuentra
inmersa en un proceso congresual
para renovar los érganos de direccidn,
ya se han celebrado mas de 200 asam-
bleas en empresas de la region, a fina-
les de enero tendrdn lugar los congre-
sos de las federaciones provinciales,
en marzo los de las Uniones Provincia-
les y federaciones regionales, y los
dias 15y 16 de mayo tendra lugar el XI

Congreso de CCOO CLM con la partici-
pacion de mas de 180 delegados y
delegadas.

Ortega ha subrayado la “muy buena
salud” de CCOO que cuenta con
64.870 personas afiliadas en la region,
una representacion sindical que supe-
ra el 43%, con mas de 5.000 delegados
y delegadas, de los cuales mas de la
mitad han sido elegidos por primera
vez, muchos de ellos jovenes y muje-
res, dando un impulso a la renovacion
del sindicato y que constituyen la
“verdadera fuerza de CCOQ”. La direc-
cion que resulte elegida “tiene la
enorme responsabilidad de continuar
con el excelente trabajo de la direc-
cién anterior para que CCOO siga sien-
do referente sindical y social y clave
para la vida social y econémica”.

CCOO es un “sindicato fuerte, articula-
do en todos los sectores productivos y
que cuenta con un Servicio Juridico
referente en la region y en el ambito
estatal”

LEER MAS


https://castillalamancha.congresos.ccoo.es/noticia:716018--Javier_Ortega_anuncia_su_candidatura_a_la_Secretaria_General_de_CCOO_CLM&opc_id=cc71601c10be48260c8c5b6f840dfef0
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Paco Gobmez presenta su candidatura a la
secretaria general de CCOO Albacete

El actual secretario de Accidn Sindical
de CCOO Albacete, Paco Gémez, ha
anunciado este jueves su candidatura
a las secretaria general de CCOO en
Albacete, cogiendo el testigo de la
actual secretaria general Carmen
Juste, de quien ha destacado su capa-
cidad de trabajo y su entera y absoluta
disponibilidad. Una candidatura que
goza de un amplio respaldo y que ha
sido consensuada con el resto de
estructuras y federaciones.

La secretaria general de CCOO Albace-
te, Carmen Juste, ha sefialado que
serd el préoximo 20 de marzo, fecha en
la que se celebrard el Xlll Congreso
Provincial de CCOO Albacete, cuando
Paco GOmez asuma la responsabili-
dad, destacando que su candidatura
es fruto del consenso.

Carmen Juste ha indicado que al
renunciar a un tercer mandato cierra
una etapa que ha durado ocho afios, y
de la que siente muy satisfecha, tanto
en lo personal como en lo profesional.
Ha indicado que estos afos de trabajo
han estado marcados entre otras
cosas por acontecimientos tan graves
como fue la pandemia, que nos sirvid
para constatar que el trabajo es uno
de los principales pilares sobre los que
se asienta una sociedad.

La secretaria general ha destacado
también que la defensa de la Igualdad
y la defensa del colectivo de las perso-
nas migrantes han sido aspectos cla-
ves, junto al didlogo social como
herramienta para mejorar las condi-
ciones de las personas trabajadoras.

Por su parte, Paco Gémez ha sefialado
que cuando hace unos meses Carmen
Juste le comentd sus intenciones de
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La actual secretaria general, Carmen Juste, renuncia a un
tercer mandato para asumir otras responsabilidades

dentro de la organizacién

El candidato sefiala como principales retos la reduccién
de la jornada sin pérdida de poder adquisitivo y el

derecho a una vivienda

no continuar y le animé a presentarse
no se lo penso ni un segundo: “Porque
lo llevo en la sangre, porque me lo
creo y porque llevo toda mi vida labo-
ral afiliado a Comisiones Obreras,
donde ademas he ocupado varios car-
gos de responsabilidad, entre ellos ser
responsable comarcal en Villarroble-
do”.

Con 48 afios y graduado en Adminis-
tracion y Direccion de Empresas por la
UNED, Paco Gomez ha asegurado que
es una enorme responsabilidad poner-
se al frente de un sindicato que tiene
la mayor implantacién y en las empre-

sas de nuestra provincia y una repre-
sentacion del 51%, sefialando que
“vengo a ponerme al servicio de las
personas trabajadoras y de las perso-
nas afiliadas”.

El actual secretario de Accién Sindical
ha indicado que coincide con la forma
que tiene CCOO de entender el sindi-
cato, que es la de estar en el tajo, al
lado de las personas trabajadoras,
escuchando sus preocupaciones... y
esa es la linea que voy desarrollar.
Porque ademas es una organizacion
que tiene la capacidad y los recursos
para dar soluciones” LEER MAS

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

TODA LA INFORMACION SOBRE EL PROCESO CONGRESUAL DE CCOO EN CLM

www.castillalamancha.congresos.ccoo.es



https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:716232--Paco_Gomez_presenta_su_candidatura_a_la_secretaria_general_de_CCOO_Albacete&opc_id=913ec2f5ce64d5efa64ed80d995b6a7c
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MOVILIZACIONES

CCOO y UGT convocan movilizaciones por la
anulacion de las medidas sociales que PP,
VOX'y Junts han rechazado en el Congreso

Tendran lugar el domingo 2 de febrero en todo el pais

CCOO y UGT convocan
movilizaciones para el
domingo 2 de febrero en
toda Espafia para protestar
por la anulacion de todas
las medidas de proteccién
social y financiacién de la
Seguridad Social, rechaza-
das ayer en el Congreso con
el voto conjunto de JUNTS,
Partido Popular y VOX.

UGT y CCOO manifiestan su
oposicion absoluta a este
ejercicio de oportunismo
politico con elevadisimos
costes sobre las espaldas de
la ciudadania. Son millones
las personas afectadas.
Pensionistas que no verian
revalorizada su pensidn
contributiva y no contribu-
tiva, asi como las pensiones
minimas; perceptores del
SMI y del IMV; usuarios del
transporte publico; perso-
nas vulnerables en riesgos
de desahucio o que veran
que desaparecen sus ayu-
das para pagar suministros
basicos...

Hablamos de una agresién
sin precedentes a la mayo-
ria social y especialmente a
personas vulnerables, clase
trabajadora y clases popu-
lares en general.

Por ello, CCOO y UGT hacen
un llamamiento a la ciuda-
dania a participar masiva-

mente en estas movilizacio-
nes e invitan a todas las
organizaciones sociales, sin-
dicales y politicas que com-
partan estas reivindicacio-
nes a sumarse al proceso de
movilizaciones que anun-
ciamos para exigir:

- Aprobacion por el Gobier-
no a través de la figura del
Real Decreto Ley, de un
nuevo paquete de medidas.

- La convalidacién posterior
de esas normas por parte
del Congreso, evitando
tomar a la poblaciéon con
mayores necesidades como
rehén de este juego de
oportunismo donde se vota
en contra de medidas nece-
sarias, muchas que ya han
sido acordadas previamen-
te, incluso con el voto favo-
rable de quienes ahora han
provocado esta anulacion.

Si a la revalorizacién de
pensiones publicas, contri-
butivas y no contributivas.
Si al escudo social. Si a las
ayudas para el uso del
transporte publico; Si a los
recursos para las personas
afectadas por la DANA.

ALA 2deiehren

GALLE

CONTRAELASALTO ALOS BOLSILLOS DE LA GENTE

Si usas el transporte piblico
Si cobras el SMI o el IMV

Si eres pensionista

Si estds en riesgo de desahucio

Si necesitas ayuda para
pagar suministros bdsicos

Si te afectd [a DANA
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SALUD LABORAL

El registro de enfermedades profesionales en
Castilla-La Mancha se estanca en 2024

Una de las principa-
les deficiencias del
sistema preventivo
en Castilla-La Man-
chayenelpaisesel
enorme subregistro
de las enfermeda-
des profesionales,
la mayor parte de
ellas siguen sin
reconocerse, lo que

!
supone un obstacu- o T
lo para hacer una

prevencién efectiva
en los centros de
trabajo, ademas de
los perjuicios que
tiene para la perso-
na afectada.

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

En Castilla-La Mancha en 2024 se
comunicaron 629 partes de enferme-
dades profesionales, 365 con baja y
264 sin baja, practicamente las mis-
mas que el afio anterior, segun los
datos provisionales del sistema
CEPROSS (Comunicacién de Enferme-
dades Profesionales en la Seguridad
Social), publicados recientemente en
la web del Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones.

Por provincias, se comunicaron 291
partes de enfermedades profesionales
en Toledo; 111 en Ciudad Real; 84 en
Albacete; 76 en Cuenca y 67 en Gua-
dalajara.

www.castillalamancha.ccoo.es

CCOO+NE

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

Por sexos se comunicaron 358 de
hombres y 271 de mujeres, mientras
que por edad, el mayor niumero de
partes de enfermedad profesional
comunicados pertenecen a personas
trabajadoras de entre 40 y 44 afios
con un total de 119; 95 en personas de
30 a 34 afios; también 95 en la edad
de 50 a 54 afios y 88 de 45 a 49 afios.

Por grupos de enfermedad, la gran
mayoria (403) siguen siendo las enfer-
medades profesionales causadas por
agentes fisicos, que suponen mas del
64%. Las enfermedades de la piel un
10,8%, los agentes quimicos suponen

el 10,3%, las cau-
sadas por inhala-
cién de sustancias
representan el
8,2%, las causadas
por agentes biolo-
gicos el 5,8%,
mientras que las
que tienen que ver
con la exposicién a
agentes cancerige-
nos representan
un escaso 0,6%. Es
en el cancer labo-
ral donde se pro-
duce el mayor
subregistro.

LEER MAS

CLM tiene un elevado subre-
gistro de las enfermedades de
origen laboral, con una notifi-
caciébn muy por debajo de la
media nacional y mas adn si
hacemos la comparativa con
aquellas comunidades autono-
mas que mas enfermedades
profesionales reconocen como
son Navarra, Murcia y la Rioja,

“existen diferencias abismales,
con un reconocimiento hasta
ocho veces menos en nuestra
region”



https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:716136--El_registro_de_enfermedades_profesionales_en_Castilla_La_Mancha_se_estanca_en_2024&opc_id=33e792dcc56a9cc8be901d686b5148f2
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LABORAL

CCOO defiende la labor de
la Inspeccion de Trabajo en
el campo de CLM

CCOQ pide a Geacam retirar
la Modificacién Sustancial de
Condiciones de Trabajo en el
retén de Garciotum

La seccion sindical de CCOO en Geacam reclama a la
empresa publica dar marcha atras en la Modificacion
Sustancial de Condiciones de Trabajo (MSCT) que esta
aplicando al personal de la unidad de Garciotum, una
de las unidades autobomba-retén de la provincia de
Toledo, en el municipio de Garciotum, una resolucién
que el sindicato también ha reclamado ya en el juzgado.

La modificacion, que entrd en vigor el 7 de enero, fue
comunicada por carta a las personas afectadas, expli-
cando Geacam que les cambian el punto de encuentro
habitual, la oficina comarcal de Talavera de la Reina,
debido a sus malas condiciones y la imposibilidad de
cumplir con las medidas minimas de seguridad y salud
laboral.

“Lo grave es que, aunque en esa misma carta se explica
que la oficina comarcal no reune los requisitos estable-
cidos, la Administracién regional quiere seguir usandola
y de hecho se mantiene alli a mas de 20 trabajadores y
trabajadoras mas de la plantilla, a la que no le han
modificado las condiciones”, apunta Javier Rubio, res-
ponsable en Toledo de la Seccion Sindical de CCOO
Industria en Geacam.

Se trata de una oficina que no es el centro de trabajo
habitual de los afectados, pero si accedian al mismo
“para disponer de vestuarios, taquillas, aseos o duchas,
donde se cambian de ropa al inicio y final del trabajo”.

El cambio de lugar del punto de encuentro que Geacam
comunicé y que CCOO insta a retirar supone que todo
esto lo hagan las personas afectadas en la base de Gea-
cam Garciotum, “sin que tengamos noticias de cuando
el anterior punto de encuentro vaya a cumplir con la
norma”.

CCOO reclama a la direccion de Geacam en Toledo dar
marcha atras en la modificacién de condiciones, pero
también a la Junta de Comunidades “que de una vez
por todas doten a las instalaciones de las condiciones
minimas de seguridad y salud, porque a dia de hoy no
esas instalaciones no cumplen”.

misiones o
Je albac ote

En respuesta al comunicado realizado por ASAJA Ciudad
Real en el que denuncian la persecucion a la que estan
sometidos por parte de la Inspeccidon de Trabajo, desde la
Federacion de Industria CCOO CLM queremos defender la
labor llevada a cabo por la Inspeccidn para velar por el cum-
plimiento de la ley en materia laboral en todos los sectores,
y especialmente en el campo, ya que cerca del 50% de las
personas trabajadoras son extranjeras, y por tanto, mas
vulnerables.

CCOO Industria CLM quiere defender y apoyar el trabajo
que se estd haciendo por parte de la Inspeccién de Trabajo
en el campo en Castilla La Mancha, donde cerca del 50% de
la mano de obra procede de otros paises, ya que la media
mensual de personas trabajadoras es de 17.066 de naciona-
lidad espafiola y 15.341 extranjera. “Estos datos evidencian
que la mano de obra extranjera en el campo de nuestra
region es esencial e imprescindible para la recogida de los
productos que llegan a nuestra mesa”, ha indicado Angel
Ledn, secretario general de CCOO Industria CLM.

Ante las quejas de ASAJA Ciudad Real, CCOO Industria quie-
re dejar claro que no desea que ninguna cosecha quede sin
recolectar, pero recuerda que las inspecciones son una
tarea de obligado cumplimiento y desarrollada por el Minis-
terio de Trabajo, con la que se persigue controlar y garanti-
zar que se acata toda la normativa en relacion con la salud,
la seguridad y la higiene en el mundo laboral, y que esto se
hace en todos los sectores.

LEER MAS


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:716130--CCOO_defiende_la_labor_de_la_Inspeccion_de_Trabajo_en_el_campo_de_Castilla_La_Mancha&opc_id=03025e7912cda85e294dec9502af2f25
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CCOO celebra que el tren
Media Distancia a Valencia
reanude su servicio diario
por la tarde

A partir del préximo dia 3 de febrero RENFE vuel-
ve a poner en servicio con caracter diario el tren
Media Distancia con destino a Valencia con salida
desde Albacete a las 17:00 y regreso desde
Valencia a las 20:20, excepto los sabados. El sec-
tor Ferroviario de la FSC valora esta medida por-
que da respuesta a una de sus principales reivin-
dicaciones para mejorar las comunicaciones de
Albacete por tren.

Desde la FSC Ferroviario agradecen a los Depar-
tamento de Renfe de Servicio Publicoy a la
Gerencia de Produccion de Albacete las gestiones
realizadas por el esfuerzo que conlleva modificar
y ajustar su personal. Este agradecimiento lo han
hecho extensible a ADIF por el trabajo en la reor-
ganizacion de las mallas horarias para facilitar un
surco, especialmente en una zona donde la capa-
cidad de trenes en estos momentos es bastante
limitada, debido a las obras del Corredor Medite-
rraneo.

La reivindicacion del tren media distancia a Alba-
cete ha sido una reivindicacidén constante desde
el afio 2020, momento en el que fueron elimina-
dos dos trenes por sentido entre Albacete y
Valencia, a causa de la pandemia. LEER MAS

CCOO entrega a Colectivo
Sin Fronteras la recaudacion
del Festival Sororidad

La secretaria general de CCOO
Albacete, Carmen Juste, ha
hecho entrega este martes ofi-
cialmente a la tesorera de
Colectivo Sin Fronteras Albace-
te, Inma Gonzéalez Quintanilla,
de la recaudacion obtenida en
el Festival Sororidad, celebrado
el pasado mes de noviembre, y
que asciende a 3.100 euros.

e

La secretaria general de CCOO
Albacete, Carmen Juste, ha
recordado que el Festival Soro-
ridad es un concierto reivindi-
cativo que organiza CCOO Alba-
cete, en el marco del Dia Inter-
nacional por la Eliminacion de
la Violencia hacia las Mujeres, y
cuya recaudacién destina cada
afo a una asociacion que traba-

ja en defensa de los derechos
de las personas vulnerables y
en especial de las mujeres.

Un afio mas se logrd vender
todas las entradas, sefialando
Carmen Juste, que esta gran
acogida de la sociedad albace-
tefa evidencia que el Festival
de Mdsica Sororidad, que

ccog)

confede
de com

nes obreras

comisio
de alba;

alcanzo este afio su quinta edi-
cion, sigue cumpliendo su obje-
tivo de utilizar la cultura para
denunciar y combatir la discri-
minacién e infravaloracion que
sufren las mujeres en cualquier
parte del mundo.

LEER MAS


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:716129--CCOO_celebra_que_el_tren_Media_Distancia_a_Valencia_reanude_su_servicio_diario_por_la_tarde&opc_id=913ec2f5ce64d5efa64ed80d995b6a7c
https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:716007--CCOO_hace_entrega_a_Colectivo_Sin_Fronteras_de_la_recaudacion_del_Festival_Sororidad&opc_id=913ec2f5ce64d5efa64ed80d995b6a7c
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Las trabajadoras de Massimo Dutti protestan

contra el cierre de la tienda de Ciudad Real

“Inditex despide a sus
empleados/as”, “Vuestro
beneficio es nuestro sacrifi-
cio” o “Reubicacién en Ciu-
dad Real” son algunas de
las consignas que han podi-
do leerse en las pancartas
que portaban las trabajado-
ras y trabajadores de Massi-
mo Dutti en la movilizacién
de este viernes en contra
del cierre de la tienda de la
capital ciudadrealefia, lo
que abocaria al desempleo
a 13 personas, mayoritaria-
mente mujeres.

Como protesta ante este
cierre, que se comunico
este lunes dia 20, las traba-
jadoras y trabajadores se
han concentrado a las puer-
tas de la tienda situada en
la calle General Aguilera. En
menos de un afio, el gigante
Inditex ha cerrado el 40%

Envia un email a boletin@cm.ccoo.es

de sus tiendas: primero fue
la de Stradivarius en Puer-
tollano en febrero del afio
pasado, después Oysho vy
Zara en Ciudad Real capital
y ahora la de Massimo

Dutti, denuncia Patricia
Ruiz, coordinadora de
CCOO en el Grupo Inditex
en Castilla-La Mancha.
Estos cierren han afectado
a 41 personas trabajadoras,

BOLETIN DE
NOTICIAS

;QUIERES RECIBIRLO CADA DIA EN TU CORREQ?

39 mujeres y dos hombres
que se han quedado en
desempleo. Ademas, a esto
hay que sumar los cierres
de Kiddy’s Class en 2023
que dejaron a 37 personas
sin empleo.

CCOO Servicios CLM denun-
cia que estos cierres obede-
cen a “la politica empresa-
rial de Inditex de potenciar

la venta on-line y que quie-
re tener tiendas grandes en
ciudades grandes y acabar
con las tiendas pequefias en
ciudades pequeias”, ha
advertido Ruiz en declara-
ciones a los medios de
comunicaciéon durante la
concentracion.

LEER MAS

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:716345--Las_trabajadoras_de_Massimo_Dutti_protestan_contra_el_cierre_de_la_tienda_de_Ciudad_Real&opc_id=44665540165e8dbd95cc450b5f88db91
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DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL EN EL AMBITO LABORAL,

DIRIGIDAS A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS
(MODALIDAD II), CON COMPROMISO DE CONTRATACION

DESTINATARIOS:

Personas trabajadoras en situacion de desempleo, y las
personas trabajadoras ocupadas en un porcentaje maximo del
20 %.

BENEFICIOS PARA LAS PERSONAS PARTICIPANTES:

» Adquisicion de competencias profesionales
« Formacion acreditable
e Contrato de formacién en alternancia minimo de 6 meses

¢{DONDE INSCRIBIRSE?

En el buscador de cursos de la JCCM
https://e-empleo.jccm.es/formacion/jsp/solicitudes/busquedaGrupos.jsp,
y consultar los cursos adheridos a este programa

BENEFICIARIOS DE LAS SUBVENCIONES:

Entidades de formacién, publicas o privadas, que cumplan los requisitos de
acreditacion e inscripcidon en el Registro de entidades

Las entidades solicitan la formacion en concurrencia competitiva a traves
de FOCO

PLAZO DE PRESENTACION: Hasta el 30 de noviembre de 2025
PARA MAS INFORMACION:
& 638 625 825 ><] acreditayformacion@cm.ccoo.es

Castilla-LaMancha

CONSEJD DEL DIALOGO SOCIAL "
=
AN = 2 T B e

de Castilla-La Mancha

comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

Vil CONCURSO DE FOTOGRAFIA

MUJERES QUE
TRANSFCRMAN

& Sube tu foto a Instagram
etiquetando a @mujeres_ccoo_clm

O mandala al e-mail mujeres@cm.ccoo.es

Consulta las bases en Del 13 enero al 20 febrero 2025

www.castillalamancha.ccoo.es

@ Participacién gratuita

#MujeresTransformadoras


https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:715178--CCOO_CLM_convoca_el_VIII_concurso_de_fotografia_%E2%80%9CMujeres_que_transforman%E2%80%9D&opc_id=461f545c0d14e3a62c38893e01912437
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comisiones obreras
de Castilla-La Mancha

:ACTIVA
TU POTENCIAL!

Si no tienes titulacion pero
si tienes experiencia laboral

Si te has formado en cursos :

no formales sin acreditacion J Poner en valor tus
oficial competencias
profesionales

J 'Favorecer tu insercion
laboral

Tener una acreditacion

parcial acumulable y
poder completar la
formacion para un titulo
FP o certificado

ALBACETE 696 &7 08 57

INFORMATE SIN CIUDAD REAL 699 70 07 33 i _J— e
COSTEENTU CUENCA bB3B 6258 25 a
PROVINCIA: GUADALAJARA 590 25 74 8]

TOLEDO 638 62 58 25 u]

i ]II i Iiil III CECAETILLA - LA MAMTHA
acrEdlt?Ffmm sreicly a8 m'‘:‘:rnmm5 Castilla-LaMancha S N,
asesoriaformacion.foremclm.es
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Dia Internacional para la
Eliminacidon de la Violencila
nov contra las Mujeres <:)
2024 e

(0} [
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@ mujeres asesinadas
@ violencia vicaria
© mujeres agredidas
' Xudlmente
jeres sufriendo
vitobkencia econémica

‘i,

l Castilla-La Manchal:

:: nn CCOO CLM colabora con el Instituto de la Mujer de
Castilla-La Mancha por una sociedad sin violencia

comisiones obreras haCIa Ias mUJeres.

de Castilla-La Mancha



