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5 de octubre Albacete. 6 de octubre Ciudad Real, Guadalajaray
Talavera de la Reina. 7 de octubre Toledo. 9 de octubre Madrid.

Unai Sordo participa
en una asamblea de
delegados y
delegadas sindicales
de CCOO CLM

4 octubre
Toledo

INTERVIENEN:
PACO DE LA ROSA secrerario GENERAL DE ccoo cLm

u NAI snR D 0 SECRETARIO DE LA CS DE CCOD
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CCOO CLM iSE MUEVE! iVAMOS A RECUPERAR LO ARREBATADO!

Unai Sordo participa el proximo miércoles

en Toledo en una asamblea con delegados y
delegadas de CCOO CLM

Alas 10.30 horas, en el Campus de la UCLM en la capital regional, Fabrica de
Armas, Paraninfo Envases de Carton.

CCOO de Castilla-La Mancha celebrara el préximo
miércoles 4 de octubre en Toledo un gran acto sin-
dical con delegados y delegadas de toda la region
en el que participaran el secretario general de la
Confederacion Sindical de CCOO, Unai Sordo, v el
secretario general de CCOO CLM, Paco de la Rosa.

En él se fijaran las principales lineas estratégicas
del sindicato entre las que estan combatir la preca-
riedad, la desigualdad y la creciente pobreza labo-
ral con empleos dignos y de calidad. Seguir exi-
giendo una renta minima para las personas con
mayores dificultades; defendiendo las pensiones
publicas; también la recuperacion de los servicios
publicos, de los derechos laborales... Seguir
luchando por la recuperacién de todo lo que nos
han arrebatado, por la recuperacién y el bienestar
de las personas.

CCOO es un sindicato de proximidad para cambiar
la realidad, y esta proximidad es la clave para
reforzarnos en los centros de trabajo en situacio-
nes de precariedad.

El acto tendra lugar en el campus de la Universidad
de Castilla-La Mancha, Fabrica de Armas, Paranin-
fo Envases de Carton.

cCCon N ACTO SINDICAL

comisiones obreras
Castilla-La Mancha 4 ) I 'W' .
=3 : T

INTERVIENEN:
PACO DE LA ROSA secrenario ceNeRAL DE ccoo oL

U NAI SUR DO SECRETARIO DE LA CS DE CCO0

Siguenos en las redes sociales

y en la web de CCOO CLM
www.castillalamancha.ccoo.es

(1 Tube;
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IEN MARCHA!

por #PensionesDignas

iUnete a la movilizac
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on!

Comienzan las marchas en defensa del
Sistema Publico de Pensiones

CCOO de Castilla-La Mancha hace un llamamiento a los trabaja-
dores y trabajadoras, a las personas pensionistas y jubiladas y al
conjunto de la ciudadania a participar en las movilizaciones con-
vocadas en el pais para asegurar el poder adquisitivo de las pen-
siones, para erradicar el déficit de la Seguridad Social y para
garantizar el presente y el futuro de las pensiones.

Las marchas a pie parten entre maiana 30 de septiembre y el

sabado 1 de octubre desde Galicia, Asturias, Cantabria, Pais
Valencia y Andalucia y concluiran el dia 9 de octubre con un acto
masivo en la Puerta del Sol de Madrid.

Varias etapas discurriran por Castilla-La Mancha: el 5 de octubre
en Albacete, el 6 en Ciudad Real, en Talavera de la Reina y en
Guadalajaray el 7 en Toledo.

RECORRIDO DE LAS MARCHAS EN CLM
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Pensiones en
C-La Mancha

En Castilla-La Mancha hay un
total de 368.359 pensiones a 1
de septiembre, de las cuales
210.868 son de jubilacion y
96.701 de viudedad.

Respecto a septiembre de 2016
el importe de las pensiones ha
subido un 1,7%, mientras que el
numero de pensiones lo ha
hecho en un 1%.

La pension media en la region
se situa en el mes de agosto en
851,83€, a casi 300 euros de
distancia de la media mas alta
que se encuentra en Euskadi
(1.146€).

Por provincias la media mads
baja es la de Cuenca con
785,26€ y la mas alta la de Gua-
dalajara con 975,51€ lo que
supone una diferencia de mas
de 190 euros. Tras esta diferen-
cia estdn los contrastes de la
estructura econdmica de ambas
provincias, Cuenca mas agricola
y Guadalajara, dada su ubica-
cion y la cercania con Madrid,
tiene una mayor presencia
industrial, sefiala la secretaria
regional de Empleo de CCOO
CLM, M2 Angeles Castellanos.

Tras Guadalajara se sitia Ciu-
dad Real con 859,80€, Toledo
849,88€ y Albacete 815,85€.

Respecto a las pensiones de
jubilacién la media regional es
de 983,90€ y en el caso de las
de viudedad 644,36€.

“Este dato es especialmente
preocupante dado que la mayor
parte de estas pensiones es el
Unico ingreso que perciben
mujeres mayores que han desa-
rrollado a lo largo de su vida un
trabajo no reconocido y no
remunerado y que llegan a eda-
des avanzadas con muy pocos
recursos disponibles, a lo que
hay que unir la falta de servicios
publicos de calidad que atien-
dan sus necesidades, especial-
mente en el medio rural donde
la poblacién esta mas envejeci-
da”, concluye Castellanos.

ok

Comisiones Obreras de Castilla-La Mancha ha
registrado en las Cortes regionales sendos
escritos dirigidos a los tres grupos parlamen-
tarios (PSOE, PP y Podemos) para instarles a
que impulsen y aprueben una Proposicion no
de Ley en defensa del sistema publico de
pensiones.

“El sistema publico de pensiones es viable a
todos los efectos, algo que, parece ser, no
comparte el Gobierno del PP, que rompe en
2013 el marco de acuerdos adoptado desde
el afio 95 en el seno del Pacto de Toledo.
Decision que ignora la cohesidn social, el bie-
nestar de las personas y que pone en serio
riesgo la existencia de pensiones suficientes”,

#PensionesDignas,
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PL en defensa de lspensines

afirma la secretaria regional de Accion Sindi-
cal y Formacion Sindical de CCOO CLM, Caro-
lina Vidal, quien ha registrado los escritos en
las Cortes regionales, junto con la secretaria
regional de Politica Institucional y Salud
Laboral del sindicato, Raquel Payo.

Vidal advierte que de no corregirse los efec-
tos de la reforma de 2013, entre otras cosas,
operando relevantes cambios en la estructu-
ra de ingresos, el sistema de pensiones esta
abocado en las préoximas décadas a ver redu-
cido de forma notable el nivel de cobertura
que ofrecen sus prestaciones.

LEER MAS

CCOO Cuenca

hace un llamamiento a la movilizacion

CCOO de Cuenca anima a la ciudadania a participar en las movilizaciones convocadas en el
pais en defensa del Sistema Publico de Pensiones que "es viable, pese al incesante e interesa-
do cuestionamiento que hace al respecto el PP", afirmaron en rueda de prensa la secretaria
general de CCOO de Cuenca, M2 José Mesas, y el responsable de la Federacion de Pensionistas
y Jubilados del sindicato en la provincia, Félix Pastor.

CCOO de Cuenca se sumara a las marchas que pasan por Guadalajara, Talavera de la Reina 'y

Ciudad Real.

CCOO Cuenca ha presentado mociones en apoyo a estas movilizaciones al Pleno de la Diputa-

cion provincial y al
Pleno del Ayunta- .
miento que se cele- E
brarda el préoximo
miércoles 4 de octu-
bre y que cuenta con
el apoyo de los gru-
pos politicos de
PSOE e IU.

castiflalamar

LEER MAS



http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Tu_Sindicato:Cuenca:Actualidad:1026795--CCOO_Cuenca_hace_un_llamamiento_a_la_movilizacion_en_defensa_de_#PensionesDignas_y_de_la_viabilidad_del_Sistema_Publico_de_Pensiones
http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Areas:Accion_Sindical:Actualidad:1026640--CCOO_insta_a_los_Grupos_Parlamentarios_en_las_Cortes_de_CLM_a_impulsar_y_aprobar_una_PNL_en_defensa_de_las_pensiones
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CCOO0 Guadalajara pide a los grupos
politicos PSOE e IU que apoyen las
movilizaciones #PensionesDignas

El secretario general de CCOO
de Guadalajara, José M2 Rey,
se ha reunido a lo largo de esta
semana con los grupos politi-
cos PSOE e IU para pedirles su
apoyo a las movilizaciones con-
vocadas por ambos sindicatos
en defensa del Sistema Publico
de Pensiones.

Las mas de 9 millones de per-
sonas pensionistas en nuestro
pais, de ellas mas de 40.000 en
la provincia de Guadalajara,
han sufrido en los ultimos afios
la pérdida de poder adquisitivo
y un aumento del empobreci-
miento. La mitad de los pensio-
nistas no llega al Salario Mini-
mo Interprofesional y el 38%
vive bajo el umbral de la
pobreza.

CCOO exige una revalorizacion
suficiente de las pensiones, -

con el nuevo indice de Revalo-
rizacion de Pensiones impues-
to en el afio 2013 se limita la
subida de las pensiones al
0,25%-; asi como derogar la
reforma de pensiones aproba-
da de forma unilateral por el
PPy recuperar el didlogo social
en el marco del Pacto de Tole-
do.

“Es urgente asegurar la viabili-
dad y sostenibilidad de las pen-
siones publicas, que han de ser
dignas, y que son necesarias
como elemento garante de la
cohesidn social y del bienestar
de las personas”, afirma Rey
Cuevas.

LEER MAS
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Ayuntamiento de Albacete
aprueba por unanimidad mocion
presentada por los sindicatos en

defensa de las pensiones

CCOO agradece a los gru-
pos politicos con repre-
sentacion en el pleno del
Ayuntamiento de Albace-
te el apoyo a la mocién
presentada por CCOO y
UGT, que ha sido aproba-
da por unanimidad en el
pleno  municipal, en
defensa del Sistema Publi-
co de Pensiones, como
alternativa a los sistemas
privados que sélo benefi-
cian a quien los puede
pagar.

Asimismo, CCOO hace un
llamamiento a la ciudada-
nia a participar en la mar-
cha en defensa de las pen-
siones que viene de Mur-
Cia y que va a pasar por
Albacete el 5 de octubre,
para confluir en Madrid,
junto con otras 8 marchas
procedentes de distintos
lugares del pais, el 9 de
octubre en un gran acto
en la Puerta del Sol.

Estas movilizaciones se

convocan para exigir al
Gobierno de la nacion la
garantia y la viabilidad del
Sistema Publico de Pen-
siones que tantas agresio-
nes ha venido sufriendo
en los ultimos afios.

La ineficacia del Gobierno
Estatal para abordar el
desequilibrio financiero
de las cuentas de la Segu-
ridad Social, esta provo-
cando que el Fondo de
Reserva de las pensiones
se esté consumiendo anti-
cipadamente. Cuestion
ésta que no podemos con-
sentir, pues dados los
desequilibrios  sociales
producidos como conse-
cuencia de los recortes del
Partido Popular, la crisis,
el desempleo y la reforma
de las pensiones del afo
2013, urge tomar medidas
para garantizar el sosteni-
miento de las mismas.

LEER MAS

iEn marchal

#PensionesDignas



http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Tu_Sindicato:Guadalajara:Actualidad:1026871--CCOO_y_UGT_de_Guadalajara_piden_a_los_grupos_politicos_PSOE_e_IU_que_apoyen_las_movilizaciones_por_unas_#PensionesDignas
goo.gl/PNRPzKcontent_copyCopy short URL
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Reunion del Comiteé regional de CCOO CLM

El Comité regional de CCOO CLM se ha
reunido en Almagro durante dos dias para
tratar diferentes aspectos sobre los objeti-
vos y plan de accidn del sindicato.

El secretario de Organizacién de CCOOQ,
Fernando Lezcano, y el secretario general
de CCOO CLM, Paco de la Rosa, han abor-
dado las propuestas de trabajo y el proyec-
to confederal.

Por su parte, Carolina Vidal, secretaria de
Accidn Sindical y Formacién Sindical CCOO
CLM, y Antonio Baylos Grau, Catedratico
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social de la UCLM, trataron sobre los nue-
vos retos del sindicalismo en el escenario

actual.

Javier Ortega, secretario de Organizaciony
Finanzas CCOO CLM, ha explicado los pla-
nes de trabajo para el Comité regional en
el curso sindical que comienza.

Recursos y humanos y sindicato ha sido el
tema tratado por Antonio Navarro, secre-
tario de Estudios de CCOO CLM.

Por otro lado, Mercedes Gémez, secretaria
General de la Federacidn de Ensefianza de
CCOO CLM, se ha centrado en la situacion
de la educacion en Castilla-La Mancha;
mientras que M2 Angeles Castellanos,
secretaria de Empleo y Politicas Sociales

de CCOO CLM, ha explicado la propuesta
del sindicato para un Pacto por la Reforma
Horaria.

La situacién y los retos en materia de
negociacién colectiva en la regidn han sido
otro de los asuntos analizados en la reu-
nién del Comité regional.

Por ultimo, se ha abordado el tema de los
sindicatos y los movimientos sociales por
parte de Raquel Payo, secretaria de Politi-
ca Institucional y Salud Laboral de CCOO
CLM, y Aina Vidal, diputada de En Comu
Podem.

iVamos a recuperar lo
arrebatado!

#RecuperarLoArrebatado

Derechos laborales. Empleo Publico.Poder adquisitivo
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28 de septiembre,
Dia Mundial por el
Acceso al Aborto
Legal y Seguro
CCOO CLM exige respetar el
derecho de las mujeres a deci-
dir libremente sobre su mater-

nidad garantizando el acceso al
aborto legal y seguro

iederacion si
;omisiones.g

“No se puede criminalizar el
aborto ni a las personas que
deciden abortar. El aborto
es un derecho que tienen
las mujeres, que pueden
decidir de forma responsa-
ble y libre si quieren inte-
rrumpir su embarazo y en
caso de ser asi se deben dar
las suficientes garantias
sanitarias y legales para
garantizar la seguridad de la
mujer”, afirma la secretaria
de Mujer e lgualdad de
CCOO CLM, Rosario Marti-
nez.

CCOO reclama la supresion
de la Ley Organica 11/2015
para reforzar la proteccién
de las menores y mujeres
con capacidad modificada
judicialmente en la interrup-
cion voluntaria del embara-
zo, que modificé la Ley
Organica 2/2010 de salud
sexual y reproductiva y de la
interrupcioén voluntaria del
embarazo, y que incluyé la
citada obligatoriedad, que
“deja en situacion de des-

proteccion frente al aborto
a estas mujeres al no tener
el consentimiento de sus
padres; mujeres que en
muchos casos se ven obliga-
das a recurrir a abortos clan-
destinos e inseguros”,
advierte Martinez.

El sindicato reclama tam-
bién la modificacion de la
Ley Organica 2/2010 para
que las menores de 18 afios
victimas de violencia de
género y/o intrafamiliar no
necesiten el consentimiento
de sus progenitores o repre-
sentantes legales para abor-
tar. Esta proteccion, que
debe darse a las mujeres
menores de edad legal que
son victimas de violencia
machista, debe ser extensi-
va a las que se encuentren
en desarraigo, desamparo y
otras circunstancias que las
hagan especialmente vulne-
rables.

LEER MAS

Primer encuentro de mujeres
de CCOO de Toledo

Un centenar de mujeres participaron el pasado sabado en el pri-
mer "Encuentro de Mujeres de CCOO-Toledo" y exigen igualdad
real y desterrar la violencia machista

Para CCOO hay tres ejes fundamentales a la hora de combatir la
situacion de desigualdad, discriminacion e injusticia hacia las
mujeres: el empleo de calidad, la mejora salarial y la negociacion
colectiva y los planes de igualdad.

El 2017 esta siendo un afio negro para la provincia de Toledo y
para Castilla-La Mancha en lo que respecta a violencia machista.
CCOO se define como un sindicato feminista, que lucha por una
igualdad real y efectiva, por potenciar el papel de las mujeres en
el mundo laboral, en la sociedad, en la accién sindical y dentro de
la organizacién sindical.LEER MAS



http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Areas:Mujer:Actualidad:1026791--CCOO_CLM_exige_respetar_el_derecho_de_las_mujeres_a_decidir_libremente_sobre_su_maternidad_garantizando_el_acceso_al_aborto_legal_y_seguro
http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Tu_Sindicato:Toledo:Actualidad:1026541--Un_centenar_de_mujeres_participan_en_el_primer_Encuentro_de_Mujeres_de_CCOO-Toledo_y_exigen_igualdad_real_y_desterrar_la_violencia_machista
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Rompamos una lanza por
una escuela laica

Eva Garrido, Secretaria de Politica Edu-
cativa Federacion de Enseiianza de
CCOO-CLM. Carta abierta al consejero de
Educacion.

A finales de los afios 70, el entonces
Gobierno de Espafia firmaba cuatro
acuerdos con la Santa Sede, renovando
asi lo acordado en el aflo 1953 bajo la dic-
tadura franquista. Volvia a otorgarse a la
Iglesia Catdlica el permiso para continuar
con su adoctrinamiento y los privilegios
de los que habia gozado hasta el momen-
to. Esto se traducia en dar potestad abso-
luta a la iglesia para que formulara el
curriculo del area de Religidn, que propu-
siese los libros de texto y materiales
didacticos, y que ademas impusiese a su
propio profesorado.

Tras todos estos afios, la situacion, lejos
de ir mejorando, se empeora aun mas a
través de la LOMCE del Partido Popular.
Esta ley da mds peso a esta asignatura,
llegando a computar como cualquier otra
materia en Bachillerato. En Educacion Pri-
maria, por su parte, se continda estable-
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ciendo la Religion en el curriculo.

Resulta curioso ver cdmo administracio-
nes educativas como Canarias, Andalucia
0 Asturias establecen un periodo semanal
de 45 o 60 minutos para esta materia;
mientras que en nuestra comunidad se le
otorgan dos periodos, siendo por tanto
una hora y 30 minutos el minimo estable-
cidoy llegando incluso a las dos horas por
el tema de cuadrar horarios.

LEER MAS

CURSO DE _
TELEFORMACION

LEY 39/2015, DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

DE 2 A 30 DE NOVIEMBRE pE 2017

27 S: DIA MUNDIAL DEL TURISMO

Se necesita fortalecer la negociacion
colectiva y una regulacion turistica soste-
nible para lograr un turismo de calidad

En un afo en que en el sector turistico se
estan batiendo récords en cifras de negocio,
con digitos en facturacion, ocupacidn, viaje-
ros y pernoctaciones que no se alcanzaban
desde el afio 1999, las organizaciones sindi-
cales CCOO-Servicios CLM y UGT SMC-CLM
alertamos sobre las debilidades del sector: la
precariedad laboral y los bajos salarios; y
reclamamos un cambio de modelo turistico
que sea socialmente sostenible y responsa-
ble y que apueste por el empleo estable, con
derechos y con salarios decentes.

En nuestra region, los buenos datos turisti-
cos también han redundado en un aumento
de la afiliacién a la Seguridad Social, pero el
97% de los contratos realizados en el sector
de la hosteleria son temporales; un amplisi-
mo porcentaje de ellos no supera los siete

dias de duracién y muchos mas de la mitad
son contratos a tiempo parcial.

Esta precariedad laboral origina una merma
en la profesionalidad y en la calidad de la
oferta turistica y hostelera. Por ello, uno de
los principales retos a abordar en el sector es
la creacién de empleo de calidad, basado en
contratos fijos y fijos discontinuos; porque,
ademas, desde el punto de vista productivo,
un trabajador/a bien pagado y tratado, ofre-
ce un servicio de mucha mas calidad y ello
redunda en la satisfaccion del turista.

LEER MAS

Curso sobre la Ley
del Procedimiento
Administrativo
Comun de las
Administraciones
Publicas

La Federacion de Servicios a la
Ciudadania va a llevar a cabo un
curso on-line sobre la Ley
39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. El
curso sera para afiliados/as a
CCOO y entendemos que es una
herramienta muy util para todos
y todas en general y para quien
quiera opositar en lo particular.

iINSCRIBETE!



http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Tu_Sindicato:Federaciones_regionales:Ensenanza:Actualidad:1026546--Rompamos_una_lanza_por_una_escuela_laica
goo.gl/xa8Tchcontent_copyCopy short URL

http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Tu_Sindicato:Federaciones_regionales:Servicios:Actualidad:1026726--Se_necesita_fortalecer_la_negociacion_colectiva_y_una_regulacion_turistica_sostenible_para_lograr_un_turismo_de_calidad
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Acuerdo en el con-
flicto de las BRIF

En la mediacién celebrada en el SIMA el
pasado lunes a instancias de CCOO de Cons-
truccién y Servicios, UGT y CSIF se alcanzé
un acuerdo sobre las materias objeto del
conflicto de huelga del colectivo de la Briga-
das de Refuerzo de Incendios Forestales
(BRIF). En consecuencia, se desconvocan las
tres jornadas de huelga que iban a tener
lugar mafiana, 28 de septiembre, y los dias 2
y 5 de octubre.

Entre los puntos mas relevantes del prea-
cuerdo se consigue definitivamente plasmar
una reivindicacidn histdrica de los trabaja-
dores y trabajadoras de la BRIF-TRAGSA, vin-
culados a la encomienda del Ministerio de
Agricultura, Pesca, Alimentacion y Medio
Ambiente (MAPAMA), reconociéndose la
categoria de Bombero Forestal de Preven-
cién de y Extincién de Incendios Forestales
BRIF.

Se incrementan las tablas salariales vigentes
en torno al 11%, desarrollandose los com-
plementos de disponibilidad fuera de cam-
pafia de extincidn, asi como el complemento
de operatividad durante y fuera de la cam-
pafia de extincion de incendios forestales.

LEER MAS

Recurso a la nueva
adjudicacion de la
contrata de limpieza
colegios y edificios
Toledo

Los representantes de CCOO en el Comité de
Empresa de la concesionaria del servicio de lim-
pieza, conserjeria y mantenimiento de colegios
publicos y edificios municipales de Toledo han
presentado recurso en contra de la adjudicacion
que ha realizado el Excmo. Ayuntamiento de
Toledo a la empresa Ferroser que se realizo el
pasado 30 de Agosto.

Entre otros motivos por el incumplimiento de la
oferta ganadora de las jornadas que en la actuali-
dad tienen los trabajadores y que se contempla-
ban en el Pliego de Prescripciones Técnicas apro-
bado por el Ayuntamiento, cifrando éstas en mas
de siete mil horas en el conjunto del contrato, lle-
gando a mds de once mil horas en los colegios.

LEER MAS
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Lactalis-Nestlé: o convenio colectivo
o movilizaciones

El comité de empresa (UGT, CCOO, CSIF y USO) de Lactalis-Nestlé ha instado a la
direccion de la compaiiia a afrontar en serio y con espiritu de acuerdo la negocia-
cién de un covenio colectivo, y ha advertido de convocaran movilizaciones en caso
de que la empresa vuelva este proximo viernes a la mesa de negociacion sin animo
de avanzar. Asi lo indicaron el miércoles a las puertas de la fabrica, donde aprove-
charon la salida de los comparieros del turno de mafiana y la entrada de los de
tarde para informar a la plantilla del desarrollo infructuoso de las reuniones man-
tenidas con la empresa desde inicio de afo y de la determinacion de romper este
bloqueo mediante la movilizacién. LEER MAS

Huelga en Masegur

Los trabajadores de la empresa Marsegur adscritos a las contratas del Ministerio
de Defensa en Guadalajara, respaldados por medio centenar de vigilantes de segu-
ridad de otras empresas y sindicalistas de CCOO, UGT y USO, se concentraron el
martes ante el Archivo Militar de la capital alcarreiia para denunciar los recortes
salariales y laborales que les impone Marsegur y para exigir a su empresa la apli-
cacion y el cumplimiento del convenio estatal de Seguridad Privada.El responsable
de CCOO-Construccién y Servicios en Guadalajara, José Luis Picazo, destaco que la
huelga ha tenido un seguimiento del 90% en Guadalajara.

En Toledo medio centenar de vigilantes de seguridad privada, junto con sindicalis-
tas de CCOO, UGT y USO, se concentraron en la entrada del Museo del Ejército del
Alcazar de Toledo para exigir el cumplimiento del convenio colectivo estatal del
sector a la empresa que tiene
adjudicada la contrata del servi-
cio de Seguridad del Ministerio
de Defensa, Marsegur.

Exigimos al Gobierno, A Rajoy y
Cospedal, a los que tanto se les
llena la boca estos dias con la
defensa de la legalidad, que exi-
jan también a sus contratas el
cumplimiento de la ley y de las
sentencias de los tribunales”,
manifestd Carlos Garcia Monto-
ya, responsable de Negociacion
Colectiva de CCOO-Construccidn y Servicios en Castilla-La Mancha.LEER MAS



http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Tu_Sindicato:Guadalajara:Actualidad:1026798--Lactalis-Nestle__o_convenio_colectivo_o_movilizaciones
http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Tu_Sindicato:Toledo:Actualidad:1026799--Los_representantes_de_CCOO_en_el_servicio_de_limpieza_de_colegios_y_edificios_municipales_de_Toledo_recurren_la_nueva_adjudicacion_de__la_contrata
http://construccionyservicios.ccoo.es/fcs/Tu_Federacion:Castilla_La_Mancha:Noticias
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MUFACE: Montoro rectifica a
instancias de CCOO

Los 15.000 mutualistas de MUFACE residentes en Talavera y en su
area de influencia van a recuperar las 16 especialidades médicas
que les suprimieron en enero de 2016 por la decisidn del Ministe-
rio de Hacienda y Administraciones publicas de rebajar el nivel de
prestaciones a Talavera, que pasé del nivel Ill al Il.

La recuperacion por parte de los mutualistas de Talavera y su
comarca del anterior nivel de prestaciones “supone una importan-
te mejora en su calidad asistencial y una rectificacion en toda regla
por parte del Gobierno de Espafia, al que llevamos casi dos afos
demandandosela y que finalmente ha venido reconocer que,
como les advertimos una y otra vez, cometié un error y una injus-
ticia que ahora viene al fin a reparar”, sefiala el secretario general

de CCOO-Toledo, José Luis Arroyo. LEER MAS

Mas de doscientas personas
se concentran en Talavera
"Por un tren digno ya"

Mas de doscientas personas se concentran en defensa del
ferrocarril en Talavera, entre las que se encontraban com-

et 7 A

El secretario general de CCOO-Toledo, José Luis Arroyo, junto con
los responsables provinciales de Empleo y de Accién Sindical, Fede-
rico Pérez y Nuria Garrido, se reunio el pasado viernes con el nuevo
diputado provincial de Ciudadanos, Luis Martin, que ha asumido la
representacion de su partido en la Diputacion de Toledo tras el
fallecimiento de Antonio Lopez. La reunidn “sirvié sobre todo para
ratificar la voluntad y el compromiso de ambas organizaciones de
seguir manteniendo unas relaciones fluidas y constructivas, en
torno a los asuntos de comun interés y, sobre todo, en beneficio de
los toledanos”, indicé Arroyo. LEER MAS

pafiero de CCOO de Extremadura, Alberto Franco, Ana

Molano de Juventud, Juan José Bote adjunto de organiza-
cién y Alberto Franco responsable de Accion Sindical y
Salud Laboral, representante de los partidos politicos, PSOE
como el Secretario de Organizacidn provincial y Senador
por la provincia de Toledo, Félix Ortega de los diputados
provinciales de IU Jorge Vega, y de Ciudadanos, Luis Martin,
asi como los alcaldes de Oropesa Juan Antonio Morcillo
Reviriego, de Belvis de la Jara José Luis Fernandez, el alcal-
de de Navalcdn, Jaime David Corregidor, asi como repre-
sentantes de PSOE, Ganemos y Podemos en Talavera.

El Presidente del Comité de Empresa, Enrique Clavero,
exige inversiones reales ya para recuperar lo que nos han
quitado, ya que desde el afio 2012 se han cerrado estacio-
nes como Calera y Chozas, Montearagon, Erustes y se han
eliminado las mercancias, el Lusitana y se ha desinvertido
en la via, dando lugar a que cada mes haya decenas de inci-
dentes y retraso.

LEER MAS

Inaceptable recurso de la
Seguridad Social

El juzgado de lo Social de Toledo ordend hace unos meses a la
Seguridad Social incrementar las pensiones de tres huérfanos de
violencia machista con efecto retroactivo desde 2009. Un caso
ganado por los servicios juridicos de CCOO. Ahora la Seguridad
Social recurre la sentencia ante el Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha.

José Luis Arroyo, Secretario General de CCOO Toledo, no ve com-
prensible una situacion asi, sobre todo para una familia "que volve-
ra a pasar por el calvario de un proceso judicial, en un tema tan
sensible como el que se acaba de apelar".

"Es paraddjico que el Gobierno de la Amnistia a defraudadores,
persiga la pensién obtenida judicialmente de unos huérfanos de
una mujer asesinada por violencia doméstica." LEER MAS
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