
 

 

 

 

Baja el paro y crece la afiliación sobre todo por el 

tirón de la industria, transporte, comercio y 

hostelería 
 

El comportamiento de los datos de empleo en el mes de junio son el reflejo de una 

economía dinámica que genera beneficios. Aunque en CLM existen diversas campañas 

generadoras de empleo estacional, como las agrícolas que redundan en la industria, y 

también las campañas que mueven el sector del transporte, lo cierto es que no todas 

coinciden en el tiempo lo que permite el mantenimiento del nivel de empleo 

 

La cifra de personas desempleadas en el mes de junio se sitúa en 113.853, lo que supone 

un descenso del 1,39% respecto a mayo y del -4,26 respecto al año anterior. 

 

Por provincias, en términos relativos Toledo se sitúa a la cabeza del descenso del 

desempleo en el mes de junio respecto a los datos registrados hace un año con un -

5,26%, cercanas al -5% también están Ciudad Real y Albacete mientras que Cuenca y 

Guadalajara presentan un descenso interanual por debajo del 1%. En el caso de Toledo 

con un desempleo de 42.659 personas, tendríamos que remontarnos a septiembre de 

2008 para encontrar una cifra de paro más baja. 

 

Por sexos, en CLM hay 74.659 paradas y 39.194 parados y si bien la mayor parte del 

descenso del paro en junio se ha registrado entre las mujeres, la brecha de género sigue 

muy presente. El crecimiento del empleo de las mujeres es sobre todo temporal dado que 

el último mes registra un descenso del empleo indefinido de las mujeres. 

 

Por sectores en CLM baja el paro en todos, con la excepción del colectivo sin empleo 

anterior que sube ligeramente, algo que no es extraño ya que al finalizar periodos 

formativos se incorporan el mundo laboral quienes no han trabajado antes. 

 

Si nos fijamos en la contratación, en la primera mitad del año se han registrado un total de 

304.711 contratos, de los cuales el 42,58 % han sido indefinidos. Por provincias el 

porcentaje de indefinidos es del 51,11% en Albacete, la cifra más alta, 43,53% en CR, 

48,85% en Cuenca, 32,00% en GU, la cifra más baja de la región, y del 40,31% en Toledo. 

 

Por tramos de edad, el 59% de las personas desempleadas tienen 45 años o más, mismo 

porcentaje en Cuenca, Guadalajara y Toledo. En Albacete las mayores de 45 suponen el 

62% de las personas en paro y en Ciudad Real el 58%. Los menores de 25 años suponen 



un 36% de las personas paradas sin empleo anterior, mientras que en el conjunto de 

personas desempleadas apenas llegan al 8%. 

 

En junio la afiliación media a la SS se sitúa en las 826.912 personas, lo que supone un 

incremento del 1,55 % respecto a mayo y del 2,61 % respecto a hace un año. Por 

provincias, en términos interanuales, Toledo está a la cabeza de crecimiento afiliativo con 

un 3,87 %, con algo más de un 2% le siguen Guadalajara y Cuenca y por debajo del 2% 

Ciudad Real y Albacete que con un 1,50% es la provincia de CLM en la que menos crece 

la afiliación. En cambio, la evolución mensual sitúa a Cuenca a la cabeza de crecimiento 

afiliativo con un 3,11 % y a Albacete con un 2,64 % (campañas agrícolas, ajo) mientras 

que Toledo se sitúa en la cola del crecimiento intermensual con un 0,95%. 

 

Si ahora nos fijamos en el régimen general, junio termina con 627.353 personas afiliadas 

este régimen de la Seguridad Social, esto supone una cifra récord que viene acompañada 

de cifras históricas en la industria con 108.886 personas afiliadas en junio, transportes con 

47.981, hostelería con 42.398 y el sector en el que se ubican las ETT, (actividades 

administrativas y servicios auxiliares) que cierra junio con un total de 46.883 personas 

afiliadas. Todas estas son cifras de récord para cada uno de los sectores comentados. 

También destaca el crecimiento de la afiliación en el comercio, con un incremento de 

1.684 respecto al mes de mayo. 

 

Otro dato relevante lo encontramos en la afiliación por tipo de contrato, así, junio presenta 

de nuevo un récord de personas afiliadas con contrato indefinido, con 467.247 afiliaciones 

lo que supone el 74% de toda la afiliación al régimen general de la SS.  

No es tan positivo el dato al desagregar por sexos dado que hay menos mujeres 

indefinidas en junio que las que había un mes antes, algo que no ocurre entre los 

hombres que crecen y son los determinantes para alcanzar esas cifras históricas que 

hemos comentado. 

 

Los datos de prestaciones, correspondientes al mes de mayo, sitúan la tasa de cobertura  

en el 78,5%, cuatro puntos y medio por debajo de la del mes de abril. 

 

Por provincias Albacete presenta una cobertura del  90%, 5 puntos menos que en abril, 

68,5% en Ciudad Real, lo que supone un descenso también de cinco puntos respecto al 

mes anterior, Cuenca tiene una tasa de cobertura del 91,1% y un descenso similar 

cercano a los 5 puntos, Guadalajara tiene la tasa más alta con un 91,5%, aquí el 

descenso ha sido mayor y cercano a los 7 puntos y por último Toledo, con un 73,7% y un 

descenso de 3 puntos presenta la segunda tasa de cobertura más baja tras Ciudad Real. 

 

Por sexos, las mujeres de CLM tienen una tasa de cobertura en mayo del 69% y los 

hombres del 96,4%. En este caso la brecha de género roza los 30 puntos. 

 

 


